UCHWALA NR XXXIII/377/21
RADY GMINY ZABIERZOW

Zz dnia 26 listopada 2021 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
dla Gminy Zabierzow na lata 2022-2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. w Dz. U. z 2021 r., poz. 1372, ze zm.) w zwigzku
zart. 16biart. 17 ust. 1 pkt1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (t.j. w Dz. U. z 2020 r., poz. 1876, ze zm.) Rada Gminy Zabierzéw
uchwala, co nastepuje:

8§ 1. Przyjmuje sie Strategie Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla
Gminy Zabierzéow na lata 2022-2026 w brzmieniu stanowigcym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

8§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Zabierzéw.

8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocq obowigzujacq od dnia
1 stycznia 2022 roku.
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Zatacznik do uchwaty Nr XXXIII/377/21
Rady Gminy Zabierzow
z dnia 26 listopada 2021 r.

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

SPOLECZNYCH DLA GMINY ZABIERZOW

NA LATA 2022-2026
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WPROWADZENIE

Jednym z podstawowych narzedzi realizowania dlugofalowej polityki spotecznej
na poziomie lokalnym jest strategia rozwigzywania probleméw spotecznych. Jej zadaniem jest
wyznaczenie skoordynowanych dziatan lokalnych podmiotow ukierunkowanych na
ograniczenie wystepowania negatywnych zjawisk spotecznych powodujacych wykluczenie
spoteczne grup lub jednostek danej spotecznoscil. W realizacji zadan dtugofalowej polityki
spotecznej niezbedne jest okreSlenie celow, konkretnych dziatan i mozliwosci ich
finansowania.

Opracowanie strategii rozwigzywania problemow spolecznych w gminie jest zadaniem
obowigzkowym, wynikajacym wprost z przepisOw ustawy o pomocy spotecznej, ktora
rownocze$nie wyznacza zakres rzeczowy tego opracowania®. Strategia zawiera¢ powinna
diagnoz¢ sytuacji spotecznej, prognoz¢ zmian w zakresie objetym strategia, okres$la¢ cele
strategiczne projektowanych zmian, kierunki niezbednych dziatan, jak réwniez sposoby
realizacji strategii, jej ramy finansowe oraz wskazniki realizacji dziatan.

Zagadnienia ujgte w strategii musza odpowiada¢ zadaniom natlozonym na gmine ustawa
0 samorzadzie gminnym. W zakresie polityki spotecznej® sa to m.in. sprawy: pomocy
spotecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, polityki prorodzinnej, wspotpracy
i dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych. Ustawa o samorzadzie gminnym w sposob
bardzo ogolny wskazuje zakres zadan spotecznych, szczegélowo obowiazki gminy wynikaja
Z przepisOw szczeg6lnych:

e ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2020 r., poz. 1876

z podzn. zm.)

e ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2020 r.,
poz.111 z p6zn. zm.)
e ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej

(Dz.U. z 2020 r., poz. 821 z p6zn. zm.)

e ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz.U. z 2019

r., poz. 2407 z pdzn. zm.)

1 M. Klimek, Strategia rozwigzywania probleméw spolecznych jako narzedzie przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu, Studia Politicae Uniwersitatis Silesiensis9, 196 -204 s. 197, kolekcja cyfrowa bazhum.muzhp.plz z
dnia 10.07.2021.

2 Art. 16b ust.1 ustawy o0 pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1876 z p6zn. zm.).

3 Art. 7ust.1. ustawy o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 z p6zn. zm.).
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e ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2020

r., poz. 218 z pézn. zm.)

e ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2020 r., Nr 43, poz.

176 z pdzn. zm.)

e ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2021 r., poz. 573 z pozn. zm.)
e ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(Dz.U.z 2021 r., poz. 1100 z pézn. zm.)

e ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz.U. z 2021 r., poz. 1119 z p6zn. zm.)
e ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2020 r., poz

2050 z pézn. zm.)

e ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie

(Dz.U. 22020 r. poz. 1057 z pdzn. zm.).

Zaproponowane w dokumencie strategicznym dziatania uwzgledniajg kompetencje
i obowigzki natozone na gming powyzszymi przepisami prawa.

Cecha myslenia strategicznego jest dlugookresowa perspektywa czasu pozwalajaca
osiggng¢ wyznaczone cele. Jakkolwiek niniejsza strategia dotyczy obszaru problemow
spotecznych, to dla swej skuteczno$ci musi odnosi¢ si¢ do szerszej perspektywy catej polityki
spotecznej gminy. Planowane w tym dokumencie sposoby rozwigzywania problemow
spotecznych powinny zatem by¢ zbiezne z ogdélnymi kierunkami interwencji, okreslonymi
w innych dokumentach planistycznych w szczeg6lnosci w Strategii Rozwoju Gminy
Zabierzéw do 2030 r.%, Strategii Rozwoju Powiatu Krakowskiego na lata 2021-2030 ,,Powiat
Krakowski 2030°, Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie

Krakowskim na lata 2021-2026 oraz Strategii Rozwoju Wojewddztwa ,,Matopolska 20307,

# Uchwata nr XX1X/324/21 Rady Gminy Zabierzoéw z dnia 25 czerwca 2021 r.
5> Uchwata nr XXV/291/2020 Rady Powiatu w Krakowie z dnia 25 listopada 2020 r.
6 Uchwata nr XXX1/422/2020 Sejmiku Wojewodztwa Matopolskiego z dnia 17 grudnia 2020 r.
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1. Odniesienia Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy
Zabierzow do podstawowych dokumentow planistycznych gminy,

powiatu i wojewodztwa

1.1. Powigzania ze Strategia Rozwoju Gminy Zabierzow do roku 2030’

Dokument okre§la gléwne kierunki (domeny) rozwoju gminy pod wzgledem
gospodarczym, Srodowiskowym 1 spolecznym. Szczegdtowa analiza silnych i stabych stron
oraz szans 1 zagrozen w tych obszarach pozwolila na okreslenie celu gtownego bedacego
aspiracja rozwojowa gminy podejmujacej madry i odpowiedzialny rozwoj gospodarczy,
spoteczny i przestrzenny odczuwalny przez mieszkancow. Waznym elementem tego rozwoju
jest prowadzenie tych dzialan z poszanowaniem przyrody.

Tak rozbudowana misja rozwoju gminy pozwolitla na wyodrgbnienie 3 obszaréw (domen)
rozwoju.
I Srodowisko przede wszystkim
a) Ochrona §rodowiska naturalnego gminy
b) Przeciwdziatanie zmianom klimatu i dziatania adaptacyjne
C) Zdrowi i ekologicznie $wiadomi mieszkancy
IT Stad wszedzie blisko — gmina Zabierzow dostgpna i dobrze skomunikowana
a) Bezpieczny i efektywny system komunikacji publicznej w gminie Zabierzow
b) Nowoczesna administracja, dostgpna gmina
c) Skuteczna, wspierajgca rozwoj gminy wspotpraca ponad lokalna
Il Inspirujace miejsce do zycia — gmina Zabierzow zapewniajaca komfortowg przestrzen do
nauki, wypoczynku i rozwijania pasji
a) Nowoczesna oferta kulturalna w zasiggu reki
b) Bezpieczne i przyjazne przestrzenie publiczne sprzyjajace aktywnosci mieszkancow
c) Dobre warunki rozwoju madrego i zaangazowanego mtodego pokolenia oraz dbatos¢

0 potrzeby seniorow.

7 Zakgcznik do uchwaly nr XX1X/324/21 Rady Gminy Zabierzow z dnia 25 czerwca 2021 r.
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1.2.Powiazania ze Strategii Rozwoju Powiatu Krakowskiego na lata 2021-2030
,Powiat Krakowski 2030”8
W strategii rozwoju powiatu krakowskiego problematyka spoteczna uwzgledniona
zostala o obszarze 5.1. — Spoteczenstwo. Szczegdtowa analiza mocnych 1 stabych stron oraz
wskazanie szans i zagrozen wystepujacych w tym obszarze pozwolily na opracowanie celéw
strategicznych:
Cel strategiczny 1. Wzmocnienie systemu $§wiadczenia ustlug pomocy spotecznej i ushug
zdrowotnych poprzez:
a) Rozw¢j infrastruktury oraz ustug zdrowotnych i ustug pomocy spotecznej dla oséb
wymagajacych wsparcia
b) Doskonalenie systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej
Cel strategiczny 2. Ksztaltowanie i rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego powiatu krakowskiego
poprzez:
a) Ksztaltowanie warunkéw rozwoju kapitatu spotecznego
b) Wspieranie i upowszechnianie dziatan w zakresie kultury i sportu

€) Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

1.3.Powiazania ze Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych w Powiecie
Krakowskim na lata 2021-2026
W strategii rozwigzywania problemow spotecznych dla powiatu krakowskiego jako
priorytetowe wskazano nastepujace obszary dziatania:
I. System wsparcia dzieci i rodziny
Il. Przeciwdziatanie problemom zwigzanym z uzaleznieniami i przemoca
I1l. Zasoby instutucjonalne 1 kadry stuzb spotecznych

IV. Osoby niepelnosprawne oraz starsze

W dokumencie zawarto cele strategiczne i operacyjne dla wyzej wymienionych obszarow.
| System wsparcia dzieci i rodziny
Cel strategiczny 1 Wzmocnienie systemu wsparcia dzieci i rodziny ze szczegdlnym
uwzglednieniem pieczy zastgpczej
a) Cel operacyjny 1: Rozwoj systemu pieczy zastepczej poprzez poprawe jakosci

Swiadczonych ustug 1 poszerzenie kanatow przekazywania informacji

8 Dz. Urz. Woj. Matopolskiego z 2021 r., poz. 411.
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b) Cel operacyjny 2. Wsparcie osoéb usamodzielniajgcych si¢ oraz pomoc w planowaniu
kariery zawodowej poprzez dostosowanie kwalifikacji do zmieniajacej si¢ sytuacji na
rynku pracy

c) Cel operacyjny 3. Poprawa warunkoéw rozwoju rodzin w procesie wychowania dzieci
I zapewnienie wysokiej jako$ci ksztalcenia i poradnictwa.

d) Cel operacyjny 4. Zapewnienie pomocy w sytuacjach trudnych poprzez doskonalenie
systemu wspierania rodziny

e) Cel operacyjny 5. Rozwoj infrastruktury dotyczacej bazy lokalowej, wiaczajg
dostosowanie jej do petnienia zatozonych funkcji

f) Cel operacyjny 6. Wspotpraca i wzmocnienie sektora organizacji pozarzgdowych.

I Przeciwdziatanie problemom zwigzanym z uzaleznieniami i przemoca
Cel strategiczny: Przeciwdziatanie problemom zwigzanymi z uzaleznieniami i przemocg na
terenie powiatu

a) Cel operacyjny 1. Wspieranie rozwoju podmiotéw udzielajacych pomocy osobom
dotknietym przemoca w rodzinie lub uzaleznieniami, a takze nawigzywanie oraz
wzmacnianie wspotpracy pomiedzy podmiotami

b) Cel operacyjny 2. Rozwéj i promocja ustug zwigzanych ze wsparciem o0sob
uzaleznionych

c) Cel operacyjny 3. Badanie i monitorowanie zjawiska przemocy w rodzinie
i uzaleznienia oraz skuteczno$ci dzialan pomocowych a takze upowszechnianie
informacji na temat tych zjawisk i mozliwosci udzielenia wsparcia.

[T Zasoby instytucjonalne 1 kadry stuzb spotecznych

Cel strategiczny: Wzmocnienie zasoboéw instytucjonalnych (w tym ich dostepnosci), a takze
rozszerzanie $wiadczonych ustug oraz rozwoj i1 wsparcie kadr instytucji zajmujacych sie¢
szeroko rozumiang pomoca spoleczna.

a. Cel operacyjny 1. Rozwoj ustug instytucjonalnych

b. Cel operacyjny 2. Rozwoj i wsparcie kadry placowek swiadczacych ustugi spoteczne,
a takze promowanie idei wolontariatu wsrod spoteczenstwa

c. Cel operacyjny 3. Rozwdj infrastruktury oraz zwigkszanie dostgpnosci placowek
swiadczacych ustugi spoteczne

IV Osoby niepelnosprawne oraz starsze
Cel strategiczny: Wsparcie 0soOb niepetnosprawnych oraz starszych na terenie powiatu
krakowskiego

a. Cel operacyjny 1. Rozwoj bazy lokalowej i placowek umozliwiajacych skuteczng

7
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pomoc osobom niepetnosprawnym i starszym
b. Cel operacyjny 2. Zwigkszenie poziomu aktywizacji i skutecznos$ci rehabilitacji
zawodowej 0sOb niepelnosprawnych
c. Cel operacyjny 3. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu 0so6b niepelnosprawnych
d. Cel operacyjny 4. Tworzenie miejsc oraz podmiotow stuzgcych aktywizacji, integracji
1 wsparcia os6b w wieku senioralnym
e. Cel operacyjny 5. Zwickszenie wspdlpracy podmiotow dziatajacych na rzecz osob
niepetnosprawnych oraz starszych z powiatu krakowskiego
f. Cel operacyjny 6. Wsparcie s$rodowiskowe i pomoc spoteczna osobom
niepetnosprawnym oraz ich rodzinom.
Cele i dziatania zapisane w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w
Powiecie Krakowskim na lata 2021 -2026 wskazuja glowny kierunek jakim jest realizacja celu
nadrz¢dnego, ktorym jest rozwoj systemu wsparcia spotecznego umozliwiajacy skuteczng

pomoc mieszkancom powiatu krakowskiego.

1.4. Powiazania ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2021-
2030°
Dokument zaktada zréwnowazony rozwdj Malopolski w wymiarze spolecznym,
gospodarczym, §rodowiskowym 1 terytorialnym. Takie zatozenie pozwala na wyodrgbnienie
glownych kierunkow polityki rozwoju skierowanej do mieszkancow wojewddztwa.
W obszarze 1 ,,Malopolanie” zwrdcono szczegdlng uwage na nastgpujace aspekty zycia
spolecznego:
Matopolskie rodziny
a) Wyréwnywanie szans rozwojowych
b) Dziatania skierowane do seniorow
c) Wsparcie nieformalnych opiekunéw wymagajacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu
d) Poprawa warunkow pracy i prestizu stuzb pomocy i integracji spotecznej
Opieka zdrowotna
a) Edukacja zdrowotna i dziatania profilaktyczne w celu zapobiegania niepetnosprawnosci
b) Edukacja i doskonalenie kadr medycznych

c) Dostosowanie profilu roznorodnych $wiadczen medycznych do potrzeb starzejacego si¢

¥ Uchwata nr XXX1/422/20 Sejmiku Wojewodztwa Malopolskiego z dnia 17 grudnia 2020 r. Strategia Rozwoju
Wojewddztwa ,,Matopolska 2030.
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spoleczenstwa
d) Poprawa dostgpnosci i poziomu $wiadczen podstawowej opieki zdrowotnej oraz
ambulatoryjnej opieki specjalistycznej
e) Zapewnienie wysokiej jako$ci ustug lecznictwa szpitalnego
f) Rozwdj ustug opieki dtugoterminowe;j
g) Ksztattowanie postaw i nawykow zwiekszajacych bezpieczenstwo zdrowotne
h) Rozwdj profesjonalnej pomocy w sferze zdrowia psychicznego
i) Wdrazanie systemowych rozwigzan sprzyjajacych wspotpracy miedzy podmiotami
$wiadczgcymi ustugi zdrowotne
J) Inwestowanie w infrastrukture i programy badawczo rozwojowe.
Bezpieczenstwo
a) Budowanie $wiadomosci spotecznej wobec sytuacji kryzysowych, unikania zagrozen
oraz reagowania w przypadku ich wystapienia
b) Bezpieczenstwo sanitarno-epidemiologiczne
c) Wspotpraca stuzb.
Sport i rekreacja
a) Rozbudowa oraz modernizacja ogolnodotgpnej bazy sportowo rekreacyjnej w tym
infrastruktury przyszkolnej
b) Zapewnienie atrakcyjnej oferty sportowej i rekreacyjnej zachgcajacej mieszkancow do
uprawiania aktywnosci fizycznej
c) Wsparcie dla dziatan organizacji pozarzadowych
d) Ksztalcenie i doskonalenie wykwalifikowanej kadry trenersko-instruktorskiej
e) Poprawa dostepnosci sportowej infrastruktury treningowo-widowiskowej
f) Organizacja imprez sportowych o zasi¢gu krajowym oraz migdzynarodowym.
Kultura i dziedzictwo
a) Rozwoj programow edukacyjnych dedykowanych réznym grupom odbiorcow
realizowanych w oparciu o potencjal sektora kultury
b) Zachowanie i budowa tozsamosci Matopolan w oparciu o tradycje i duchowo$¢ miejsca
z jednoczesnym wykorzystaniem potencjalu innowacji.
Edukacja
a) Przejscie od modelu ksztatcenia wiedzy do ksztatcenia kompetencji w tym kompetencji
uniwersalnych
b) Doskonalenie systemu ksztatcenia nauczycieli na wszystkich poziomach ksztalcenia

c) Podniesienie jako$ci przygotowania praktycznego do podejmowania pracy w zawodach

9
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deficytowych

d) Poprawa zdolnos$ci placowek edukacyjnych do efektywnego korzystania z technologii
cyfrowych

e) Uwzglednienie w edukacji indywidualnych potrzeb uczniow

f) Promocja korzysci z uczenia si¢ przez cate zycie.

Rynek pracy

a) Wsparcie oso6b z deficytami w zakresie kompetencji spoteczno-zawodowych
poszukujacej lepszej jakosci zatrudnienia

b) Poprawa mobilnosci zawodowej oraz przeciwdziatanie przedwczesnemu opuszczaniu
rynku pracy

c) Poprawa dostgpnosci i kompleksowosci wsparcia udzielanego poprzez podmioty
realizujace ustugi na rzecz 0so6b zagrozonych wykluczeniem

d) Wdrazanie rozwigzan z zakresu zarzadzania wiekiem i kompetencjami pracownikow

e) Projekty ulatwiajace godzenie pracy zawodowej z obowigzkami rodzinnymi

f) Prowadzenie kompleksowych i skoordynowanych dziatan w zakresie doradztwa
i poradnictwa zawodowego obejmujacego wszystkie poziomy edukacji i etapy zycia

g) Zwigkszanie efektywnosci dziatania stuzb zatrudnienia.

2. Diagnoza uwarunkowan spoleczno-gospodarczych gminy Zabierzow

2.1. Warunki geograficzne i gospodarcze

Gmina Zabierzow jest jedng z 17 gmin powiatu krakowskiego, usytuowang w pétnocno-
wschodniej czgsci wojewddztwa matopolskiego. Jak wynika z wielu analiz statystycznych
gmina zajmuje wysoka pozycj¢ w rankingach gospodarczych i spolecznych powiatu
i wojewodztwa. Walory geograficzno-przyrodnicze terytorium gminy, bliskie sasiedztwo
metropolii krakowskiej, rozbudowana infrastruktura drogowa, kanalizacyjna, gazowa,
energetyczna, od dawna wplywaja na mozliwosci rozwojowe 1 gospodarcze gminy przyciggajac
inwestorow i coraz to nowych mieszkancéw z pobliskiego Krakowa i okolic. Gmina Zabierzow
zajmuje obszar 99,4 km?, administracyjnie podzielona jest na 23 miejscowosci. Obszar ten
stanowi 8,1% powierzchni powiatu krakowskiego z 9,9% jego ludnosci. W 2019 roku

zarejestrowano 527 zameldowan w ruchu wewnetrznym oraz 255 wymeldowan. Saldo migracji
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uzupehia 8 zameldowan z zagranicy - wynosito ono dla gminy Zabierzow 280%°.

Na terenie gminy usytuowany jest wazny, nie tylko dla samej gminy, ale i dla catego
regionu, wezet komunikacyjny: Migdzynarodowy Port Lotniczy im. Jana Pawta II Krakow —
Balice, wjazd naautostrade A4 orazlinia kolejowa E30 stanowigca fragment III
Paneuropejskiego Korytarza Terytorialnego taczacego Niemcy, Polske 1 Ukraing. Na terenie
gminy Zabierzow zlokalizowane sa przystanki kolejowe umozliwiajace mieszkancom szybka
komunikacje z Krakowem oraz z miastami na terenie wojewodztwa $laskiego!!. Korzystne
warunki spoteczno-geograficzne pozwalajg na rozwdj przedsigbiorczosci wsrod mieszkancow
gminy.

Z analiz GUS wynika réwniez, ze w roku 2019 na 1 tys. mieszkancéw prawie potowa
(438) znajduje zatrudnienie w podmiotach gospodarczych ($rednia dla powiatu wynosi 198).
Poza przedsigbiorstwami prywatnymi na terenie gminy usytuowanych jest szereg instytucji
publicznych, takich jak instytucje pomocy spotecznej, oswiaty, kultury, sportu i rekreacji,
zdrowia, administracji publicznej — warunki te przektadaja si¢ na lokalne mozliwosci
zatrudnienia mieszkancéw. Réznorodno$¢ miejsc pracy odzwierciedla stopa bezrobocia, ktéra
w roku 2019 wynosita 3,3% ogétu mieszkancow, natomiast w roku 2020 — 4,9%?2,

Gmina od dawna utracifa rolniczy charakter, wsrod podmiotéw gospodarki narodowe;j
dziatajacych w gminie tylko ok 1% stanowig podmioty w sektorze rolniczym, dominuje branza

przemystowa i budowlana.

Kategoria Gmina Powiat

2019 2019

Ogotem 3019 28069
W tym: w sektorze rolniczym 33 329
w sektorze przemystowym 361 3182
w sektorze budowlanym 322 3899

na 10 tys. ludnosci 1193 1045
Osoby  prowadzace  dziatalno$¢ 837 892

gospodarczg na 10 tys. ludnosci

Tabela 1. Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON w 2019r.
Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS %3,

10 http://www.polskawliczbach.pl/gmina_Zabierzow z dnia 31.08.2021.
11 htpp://www.ec.europa.eu z dnia 28.06.2021.

12 ywww.polskawliczbach.pl/gmina_Zabierzow z dnia 31.08.2021.

13 Tamze.
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2.2. Dochody i wydatki gminy Zabierzow

Pod wzgledem wielko$ci budzetu gmina Zabierzow zajmuje druga lokate w powiecie
oraz siodma w wojewodztwie matopolskim®*. Wsrod dochodéw najwigcej srodkow pochodzi
Z podatkéw od 0so6b prawnych i os6b fizycznych, za$ najwigksze wydatki gmina ponosi na

dziatalno$¢ oswiatowa (30,7% budzetu w roku2019).

Kategoria 2019 2020
Dochody ogétem 157 652 272 zt 172 606 921 zt
Wydatki ogotem (w mln) 160 705 964 zt 176 393 826 zt
Dochod na 1 mieszkanca 6 128 zt 6377,50 zt
Wydatki na 1 mieszkanca 6017,15 zt 6517,41 zI

Tabela 2. Dochody i wydatki budzetowe gminy. Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS™.

2.3. Zagadnienia demograficzne i poziom zycia mieszkancow.

Pod wzgledem demograficznym spoteczenstwo gminy jest relatywnie mtode, sredni
wiek mieszkancow wynosi 40,0 lat; 62,9% mieszkancoOw gminy Zabierzow jest w wieku
produkcyjnym, 18,7% w wieku przedprodukcyjnym, a 18,4% mieszkancoéw jest w wieku
poprodukcyjnym. Wskaznik feminizacji wynosi 106, co oznacza, ze na 100 me¢zczyzn przypada
106 kobiet.®. Wskaznik obcigzenia demograficznego - ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym

przypadajaca na 100 osob w wieku produkcyjnym wynosit 59.

Ludno$¢ gminy Zabierzow?’

Kategoria 2019 2020
Ludno$¢ ogotem 26708 27065
Ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym 5133 4571
Ludnos¢ w wieku produkcyjnym 16096 15 376
Ludnos$¢ w wieku poprodukcyjnym 5477 4 498
Wskaznik obcigzenia demograficznego 59 b.d
przyrost naturalny -17 -17
Liczba urodzen 238 b.d.

Tabela 3. Dane demograficzne ludno$ci gminy Zabierzow. Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

14 www.polskawliczbach.pl/gmina_Zabierzow z dnia 31.08.2021.

15 tamze; dane za 2015 pochodzg ze sprawozdania z wykonania budzetu Zrodto:
http://bip.malopolska.pl/ugzabierzow/Article/get/id,1206655.html.

16 hitp://www.polskawliczbach.pl/gmina_Zabierzow z dnia 31.08.2021.

17 www.polskawliczbach.pl z dnia 31.08.2021.
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Warunki mieszkaniowe ludno$ci gminy mozna ogoélnie okresli¢ jako bardzo dobre.
Ze wzgledu na fakt, iz dominuje budownictwo jednorodzinne, ludnos¢ gminy zajmuje lokale
0 przecigtnej powierzchni uzytkowej wynoszacej 111 m2. Wysoki odsetek mieszkancow
korzysta z instalacji wodociggowej, kanalizacyjnej i gazowej odpowiednia 99,2%, 92% oraz
90,3% w roku 2019.

2.4. Problemy spoleczne mieszkancow gminy Zabierzow w Swietle Ustawy o pomocy
spolecznej

Zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej osoby, ktore po wykorzystaniu wszystkich
mozliwos$ci, zasobéw 1 uprawnien, wlasnym staraniem nie sa w stanie zaspokoi¢ swoich
podstawowych potrzeb zyciowych, moga skorzysta¢ ze wsparcia publicznych instytucji
pomocowych. Nalezy przyznac, iz odsetek 0sob korzystajacych z pomocy spotecznej w gminie
Zabierzow nalezy do najnizszych w calym wojewddztwie, a w ostatnich latach liczba oséb
i rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej w gminie nieznacznie si¢ zmniejszyta. Co wiecej
przewiduje si¢ dalszy spadek liczby osob korzystajacych ze §rodkow pomocy spotecznej
w formie wsparcia finansowego, natomiast jak pokazuja biezace obserwacje wcigz utrzymuje
si¢ zapotrzebowanie na pomoc w formie doradztwa, pracy socjalnej i specjalistycznych porad.

Dominujaca przyczyng ubiegania si¢ o wsparcie, od kilku lat, pozostaje ubdstwo,
dlugotrwata i ciezka choroba oraz niepelnosprawnos$¢, a wigc mozna powiedzie¢ — przyczyny
obiektywne. Bezrobocie oraz bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
I prowadzenia gospodarstwa domowego to w dalszej kolejnosci wystepujace powody, majace
wplyw na stopien samodzielnosci w funkcjonowaniu os6b 1 rodzin. Jak wida¢ z ponizszego
wykresu, w obrebie rodzin korzystajacych ze wsparcia Osrodka Pomocy Spotecznej zmienita
si¢ struktura przyczyn udzielania pomocy finansowej. Mimo iz ogolna liczba korzystajacych
z pomocy finansowej nieznacznie si¢ zmniejszyta, to wigcej jest rodzin, gdzie dominujacym
problemem jest bezrobocie, dlugotrwata choroba i niepetnosprawnos$¢, zas spadta liczba rodzin
dotknigtych przemoca oraz tych, ktore nie radzily sobie w prowadzeniu gospodarstwa
domowego i sprawach opiekunczo - wychowawczych, co moze by¢ efektem udzielanego
wsparcia rodzin w formie ustug poradnictwa specjalistycznego, W tym pomocy asystenta
rodziny.
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Przyczyny przyznania swiadczen zgodnie z Ustawg o pomocy
spotfecznej

narkomania
potrzeba ochrony ofiar handlu ludZmi
sytuacja kryzysowa
zdarzenie losowe
trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z...
bezdomnos¢
alkoholizm
przemoc w rodzinie
bezradnosé¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i...
potrzeba ochrony macierzynstwa w tym wielodzietnos¢
bezrobocie
niepetnosprawnos¢

ubdstwo

I\Ill'..r-.-.

dtugotrwata lub ciezka choroba

o
(9]
o
-
o
o

150

N
o
o

250

W 2020 m2019

Wykres 2. Przyczyny korzystania z pomocy spotecznej. Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania

MPiPS-03 za rok 2019 i 2020%.

Odbiorcami pomocy spotecznej w zakresie przedstawionym na wykresie byli mieszkancy

gminy Zabierzéw zgodnie z kryteriami Ustawy o pomocy spoteczne;.

Grupa wiekowa Rok 2019 Rok 2020
kobiety mezezyzni kobiety mezezyzni
Do 17 roku zycia 78 71 7 78
Wiek produkcyjny 144 196 134 179
Wiek poprodukcyjny 73 30 71 88
ogdtem 295 297 282 290

Tabela 4. Wiek 0sob korzystajacych z pomocy spotecznej w gminie Zabierzow. Opracowanie wlasne na

podstawie sprawozdania MPIPS -03 za rok 2019 i 2020
Osoby, ktore z powodu dtugotrwatej choroby i1 niepetnosprawnosci wymagaja wsparcia,
otrzymujg przede wszystkim pomoc w formie zasitkow pienig¢znych, jak réwniez mogg liczy¢
na miejsce w osrodkach dziennego pobytu — Srodowiskowym Domu Samopomocy,

Warsztatach Terapii Zajeciowej lub placowkach pobytu stacjonarnego, jakimi sa domy

18 Zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej $wiadczenia przyznawane s z co hajmniej jednej przyczyny.
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pomocy spoteczne;.

Uwarunkowania ekonomiczno-gospodarcze gminy korzystnie wptywaja na lokalny
rynek pracy. Bezrobocie w gminie od kilku lat utrzymuje si¢ na do$¢ niskim poziomie, na
koniec 2020 r. stopa bezrobocia wynosita 4,90 %, (5,3% w wojewodztwie). Jednak wsrod
klientow pomocy spotecznej problem ten wystepuje dos¢ czesto i1 plasuje si¢ na 4 pozycji wsrod

przyczyn trudnej sytuacji.

kategoria Gmina 2019 Powiat 2019
pracujacy 11 705 55194
Bezrobotni rejestrowani 329 3942
Procentowy udziat kobiet wérdd oséb bezrobotnych 52,9 53,8
Procentowy udziat oséb bezrobotnych w liczbie 2,3 2,0

ludnos$ci w wieku produkcyjnym

Tabela 5. Bezrobocie w gminie Zabierzow w roku 2019%°. Opracowanie wiasne na podstawie danych
GUS.
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego oraz potrzeba ochrony macierzynstwa w tym wielodzietnosci to problem prawie
45% beneficjentow pomocy w roku 2019. Wsrod tej grupy sa przewaznie rodziny nieradzace
sobie z wypetnianiem podstawowych funkcji rodziny: opiekunczo- wychowawczej,

ekonomicznej i materialno- bytowej.

Bhttps://krakow.stat.gov.pl/vademecum/vademecum_malopolskie z dnia 30.09.2021
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2.5. Struktura Swiadczen z pomocy spolecznej
Dominujacg formg §wiadczen realizowanych przez gming sg $wiadczenia pienigzne, co
wynika z charakteru problemow spotecznych i przyczyn ubiegania si¢ o pomoc. Beneficjenci
systemu pomocy spotecznej w gminie Zabierzoéw, to w przewazajacej czesci osoby chore,

niepetnosprawne, bezrobotne oraz nieradzace sobie w prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Kategoria 2019 2020
Zasitki state 76 62
Zasitki okresowe 138 127
Zasitki celowe 373 185
Uslugi opiekuncze 39 39
Pomoc finansowa w ramach programu ,,Positek w
szkole i w domu” 356 420
Sfinansowanie positkow w placéwkach o§wiatowych
w ramach programu ,,Positek w szkole i w domu 119 100

Tabela 6. Liczba rodzin, ktére otrzymaty wsparcie w formie ustug i Swiadczen.
Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan MPiPS-03 za rok 2019 i 2020

Osoby uprawnione moga korzysta¢ dodatkowo z innych form pomocy pieni¢znej

przewidzianych w innych przepisach poza ustawa o pomocy spotecznej.

Forma $wiadczenia 2019 2020
Zasitek rodziny i dodatki 10824 8415
Swiadczenie alimentacyjne 41 37
Swiadczenie pielggnacyjne 778 794
Zasitek dla opiekuna 33 24
Swiadczenie wychowawcze 5654 6002
Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia 142 119
si¢ dziecka
Dodatki mieszkaniowe 1 1
Sktadki spoteczne dla oséb pobierajacych 564 519
swiadczenie opiekuncze
Program ,,Dobry Start” 2550 3594
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 76 81

Tabela 7. Liczba rodzin otrzymujacych inne rodzaje $wiadczen pienigznych.
Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania Ocena zasobow pomocy spotecznej 2019 i 2020 r.
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Niezaleznie od $wiadczen finansowych realizowane sg dziatania zmierzajace do
usamodzielnienia zyciowego i1 ekonomicznego beneficjentow w ramach pracy socjalnej,
w oparciu o kontrakt socjalny oraz dziatania aktywizujace osoby bezrobotne w formie prac
spotecznie uzytecznych i pracy socjalnej pracownikdéw socjalnych oraz asystenta rodziny.

Wsrod form wsparcia w ramach ustug spotecznych 1 pomocy rzeczowej gléwnie
realizowane sg: praca socjalna, poradnictwo specjalistyczne, ustugi opiekuncze w miejscu
zamieszkania osoby potrzebujacej, ustugi asystenta rodziny i interwencja kryzysowa.

Rodziny os6b z niepelnosprawnos$cig korzystaja z mozliwosci skierowania cztonka
rodziny z niepelnosprawnoscia na pobyt dzienny do Srodowiskowego Domu Samopomocy.
W roku 2019 i 2020 zadanie prowadzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy realizowata
Fundacja im. Sw. Brata Alberta w Radwanowicach oferujac 35 miejsc. Placowka na podstawie
porozumienia mig¢dzygminnego zapewnia wsparcie dla mieszkancoOw gmin: Zabierzow,
Krzeszowice, Liszki, Czernichow, Wielka Wie$. Z tej oferty w roku 2019 korzystato 39 osob,
w tym 4 przyjete warunkowo na zastgpstwo w okresie nieobecnosci innych uczestnikow.
W roku 2020 do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Radwanowicach z gmin objetych

Porozumieniem skierowano 35 os6b oraz 6 w trybie na zastepstwo.

Formy udzielonego wsparcia

Udzielenie schronienia
Sprawienie pogrzebu

Pobyt w domu pomocy spoteczne;j
Projekt socjalny

Karta duzej rodziny

Niebieskie karty

}‘

Poradnictwo specjalistyczne w Punkcie..
Prace spotecznie uzyteczne [l

Asystent rodziny [lkm
Kontrakt socjalny [

Praca socjalna |y

50 100 150 200 250 300 350
M rok 2020 M rok 2019

o

Wykres 2. Formy udzielonego wsparcia. Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan
MPiPS-03 za rok 2019 i 2020.
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Rodziny majace trudnosci opiekunczo - wychowawcze mogg liczyé na wsparcie
asystenta rodziny. Z kolei rodziny, w ktérych wystgpuje przemoc domowa otrzymuja
specjalistyczng pomoc w ramach dziatalnosci Punktu Informacji, Wsparcia i Pomocy dla Oséb
Dotknietych Przemoca w rodzinie. Cztonkowie rodzin wielodzietnych korzystaja z Karty Duzej

Rodziny, Programu ,,Dobry Start” oraz ,,Rodzina 500+ czyli §wiadczenia wychowawczego.

Rodzaje udzielonego wsparcia 2019 2020
Praca socjalna 257 304
Kontrakt socjalny 12 7 (dla 8 osob)
Asystent rodziny 28 20
Prace spotecznie uzyteczne 10 10
Poradnictwo specjalistyczne w Punkcie Informacji, 188 131
Wsparcia i Pomocy dla Oséb Dotknietych Przemoca w
Rodzinie
Niebieskie karty 58 29
Karta duzej rodziny 249 131
Projekt socjalny 71 020
Pobyt w domu pomocy spoteczne;j 35 35
Sprawienie pogrzebu 1 3
Udzielenie schronienia 6 4

Tabela 8. Formy udzielonego wsparcia
Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan opisowych z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zabierzowie za rok 2019 1 2020

W zakresie troski o poprawg jako$ci powietrza gmina realizuje ,,Program Ostonowy dla
osoOb, ktore przeprowadzg trwalg zmiang systemu ogrzewania opartego na paliwie statym na
system gazowy”, z ktorego W roku 2019 skorzystato 7 osob, natomiast w roku 2020 — 2 osoby.
W roku 2020 Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zabierzowie wydat 7 zaswiadczen dla
rodzin, ktore ztozyly wiosek w ramach Programu Priorytetowego ,,Czyste Powietrze”

finansowanego przez Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;.

2 7 przyczyn zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem Covid 19 w roku 2020 projekty
socjalne nie byly realizowane.
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2.6. Zasoby infrastruktury spolecznej
Infrastrukture spoteczng tworza urzadzenia oraz instytucje uzytecznos$ci publicznej
niezbedne do bezposredniego zaspakajania potrzeb spoleczenstwa umozliwiajace wlasciwe
warunki zycia. Zasoby te sg zorganizowane przez panstwo lub inne podmioty polityki
Spotecznej i zaspokajajg potrzeby w zakresie:
1) Oswiaty i wychowania oraz nauki
2) Kultury
3) Ochrony zdrowia i pomocy spotecznej
4) Rekreacji i kultura fizyczna?!.
Majac na uwadze powyzszg definicje na terenie gminy Zabierzow zasoby infrastruktury

spotecznej w roku 2019 i 2020 przedstawia tabela.

Liczba placowek

Ip | Nazwa /rodzaj/ instytucji i urzadzen 2019% | 2020%

Oswiata i wychowanie oraz nauka

1 | Opicka nad dzieémi do lat 3 — zlobki | 3 3
niepubliczne

2 | Przedszkola publiczne i niepubliczne 13 13

3 | Szkoty Podstawowe publiczne 8 8

4 | Gimnazja publiczne (zakonczenie | 3 0

dziatalnosci 31.08.2019 r.)

5 | Szkoty podstawowe niepubliczne 4 4
6 | Swietlice srodowiskowe 23 23
7 | Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 1 1
Kultura

1 | Samorzadowe Centrum Kultury i Promocji | 1 1

Gminy Zabierzow
2 | Biblioteki publiczne 4 4
3 | Kluby Seniora 22 22

2L M. Dotata; Infrastruktura spoteczna jako czynnik zréwnowazonego rozwoju obszardw wiejskich w:
Stowarzyszenie Ekonomistow Rolnictwa i Agrobiznesu Roczniki Naukowe tom XVI Zeszyt 5.

22 Raport o stanie gminy Zabierzow za rok 2019.

23 Raport o stanie gminy Zabierzow za rok 2020.

19

Id: E3CBF464-B4B2-4810-9020-4595D7859009. Uchwalony Strona 19



Ochrona zdrowia i pomoc spoleczna

1 | Oérodki zdrowia?* 6 6

2 | Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej 1 1

3 | Osrodki Wsparcia (osoby starsze) 2 2

4 | Srodowiskowy Dom Samopomocy 1 1

5 | Placowki Wsparcia Dziennego (dzieci i |4 4
mtodziez)

6 | Domy Pomocy Spotecznej (jednostki | 3 3
organizacyjne pomocy spotecznej Powiatu
Krakowskiego)

7 | Centrum Nauki i Zycia Farma (organ |1 1
prowadzacy: fundacja Wspolnota Nadziei)

Rekreacja i kultura fizyczna

1 | Osrodek Sportu i Rekreacji 1 1

2 | Organizacje pozarzadowe realizujace zadania | 222° 22
w zakresie sportu i kultury fizycznej

Tabela 9. Instytucje spoteczne na terenie gminy Zabierzow. Opracowanie wiasne.

Analiza zasobdw infrastruktury spolecznej gminy Zabierzow potwierdza jej
dostosowanie do najwazniejszych potrzeb spolecznych. W Strategii Rozwoju Gminy
Zabierzow do roku 2030 opisane zostaly mozliwosci dalszego rozwoju infrastruktury
spotecznej poprzez realizacj¢ celu ,,gmina Zabierzéw zapewniajaca komfortowa przestrzen do
nauki, wypoczynku i rozwijania pasji’’2.

Niezmiernie waznym elementem w zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw gminy oraz
W rozwigzywaniu problemow spotecznych, z jakimi spotykaja si¢ mieszkancy gminy
ZabierzOw jest wspoOlpraca placowek umozliwiajaca interdyscyplinarne podejécie do

zglaszanych problemow i trudnosci w zyciu spolecznym.

2424 Oferte placowek ochrony zdrowia $wiadczong w ramach Narodowego Funduszu Zdrowia uzupehiaja
placowki prywatne §wiadczace ustugi na terenie gminy Zabierzow.

% QOrganizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu
na podstawie zawartych umow z Gming Zabierzow.

2 Strategia Rozwoju Gminy Zabierzow do 2030 1., s. 38.
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Typy placowek realizujacych zadania z zakresu szeroko rozumianej polityki spotecznej,
ktérych dziatalno$¢ przyczynia si¢ do osiggania celéw pomocy spotecznej prezentuje ponizsza

tabela nr 10.

TYP INSTYTUCJI

ZAKRES WSPOLPRACY I JEJ FORMY

Szkoty, przedszkola
(pedagodzy)

Wspodltpraca z rodzinami — organizowanie pomocy socjalnej (np.
dozywianie) — pomoc pedagogiczna,
organizacja czasu wolnego dzieci,

Samorzadowe Centrum
Kultury i Promocji
Gminy Zabierzéw

Wspotpraca z rodzinami — organizacja czasu wolnego i zaj¢é
edukacyjno- rozwojowych

Biblioteka gminna wraz z
filiami

Wspotpraca z rodzinami — oferta edukacyjno-rozwojowa

Policja (dzielnicowi)

Wspoétpraca w ramach ZI, wymiana informacji, kontakt ze
srodowiskiem, interwencje srodowiskowe, ochrona podczas wizji
lokalnych, konsultacje w sprawie oséb opuszczajacych zaktady
karne, itp.

Powiatowy Urzad Pracy
(doradcy zawodowi)

Wspotpraca - pomoc w zatrudnieniu, doradztwo, organizacja
szkolen zawodowych, wyplata zasitkow dla bezrobotnych,

Sady (kuratorzy sadowi)

Wspotpraca - przekazywanie informacji, opieka nad rodzinami
patologicznymi zatatwianie spraw alimentacyjnych,
ubezwlasnowolnienia, umieszczenia w osrodkach opiekunczo-
wychowawczych dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo

Zespot
Interdyscyplinarny

Wspotpraca z rodzinami — rozwigzywanie problemow przemocy
domowej

ZOZ (lekarze, szpitale,
placowki rehabilitacji)

Wspotpraca - wymiana informacji, pomoc w nagtych wypadkach,
opieka zdrowotna, rehabilitacja

ZOS (pielegniarki

Wspotpraca - ustugi pielegnacyjne i zdrowotne, przekazywanie

srodowiskowe) informacji o ludziach potrzebujacych pomocy
Organizacje Wspotpraca - pomoc materialna organizacja czasu wolnego dla
pozarzadowe dzieci
i mlodziezy, rozwijanie zainteresowan, organizacja wypoczynku
dla dzieci, pomoc osobom niepelnosprawnym
Kosciot katolicki Wspotpraca przy organizacji wolontariatu i wypoczynku dla dzieci
ZUS, KRUS Wspotpraca - przekazywanie informacji, wyptata §wiadczen

Placéwka opiekunczo-
wychowawcza, §wietlice

Wspotpraca z rodzinami — edukacja, opieka, wychowanie,
organizacja czasu wolnego dzieci

Domy Pomocy
Spotecznej

Wspotpraca - mozliwos¢ skierowania 0s6b wymagajacych na pobyt
stacjonarny

Zaktady Karne

Wspotpraca - przekazywanie informacji o osobach opuszczajacych
zaklady karne i ich potrzebach socjalnych

Podmioty gospodarcze

Wspotpraca - potencjalne miejsca zatrudnienia na terenie gminy

Powiatowy Zespot ds.
Orzekania o Stopniu

Wspolpraca - orzekanie o niepetnosprawnosci

Niepelnosprawnosci
Gminna Komisja Wspotpraca z rodzinami, podejmowanie interwencji w zwigzku z
Rozwigzywania naduzywaniem alkoholu w rodzinach, kierowanie na leczenie

Probleméw Spotecznych
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3. Analiza SWOT

MOCNE STRONY

1. Dziatajgca sie¢ réznorodnych placéwek i
instytucji wspierajgco - pomocowych,

2. Dostepnos¢ wykwalifikowanej kadry i
specjalistow w instytucjach pomocowych
wspotpracujgcych w ramach dziatan na rzecz
mieszkancow,

3. Opracowane i reallizowane programy
strategicznego dziatania dla kluczowych
obszaréw problemowych w gminie,

4. Aktywnie dziatajgce organizacje
pozarzadowe.

—

StABE STRONY

1. Niewystarczajgca podaz ustug spotecznych i
medycznych w stosunku do potrzeb
(szczegdlnie osdb dtugotrwale chorych,
starszych i z niepetnosprawnoscia),

2.0graniczona podaz ofert pracy szczegdlnie
dla oséb z deficytami w zakresie wymogow
otwartego rynku pracy,

3. Ograniczenia w zakresie transportu
zbiorowego i towarzyszgce trudnosci dojazdu,

4. Niska motywacja oséb objetych pomocg do
zmiany sposobu zycia i brak zaangazowania w
relizacje procesu pomocowego,

5. Niewystarczajgce kompetencje zyciowe i
spoteczne osoéb i rodzin objetych pomoca
wynikajace z obcigzen pokoleniowych,

SWOT

SZANSE

1. Korzystne potozenie w poblizu Krakowa,

2. Dostepnosé krajowych i europejskich
programow profilaktycznych i naprawczych
oraz zrédet ich finansowania,

3. Swiadomos¢ spotecznosci lokalnej w
zakresie potrzeb oséb wymagajgcych pomocy,

4. Istniejgce rozwigzania w zakresie tworzenia
sieci wsparcia i rozwoju inicjatyw lokalnych,

5. Rozwoéj technologii informatycznych
utawiajgcych swiadczenie szerokiej pomocy.

Id: E3CBF464-B4B2-4810-9020-4595D7859009. Uchwalony

ZAGROZENIA

1. Starzenie sie demograficzne mieszkancow
gminy,

2. Zanik wiezi spotecznych i rozluznienie relacji
rodzinnych (m.in. migracja),

3. Wzrost zapotrzebowania na kosztowne
ustugi specjalistyczne i placowki stacjonarne;j
opieki,

4. Brak mechanizmodw zachecajacych osoby

bezrobotne w tym z niepetnosprawnoscia do
aktywnosci zawodowej,

5. Wystepowanie 0séb i rodzin biernych
zyciowo o postawach roszczeniowych
niezainteresowanych zmiang swojej sytuacji
(zjawisko "dziedziczenia biedy").
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Analiza SWOT stuzy nakresleniu gléwnych kierunkéw interwencji, w ramach
realizowanej strategii. Zgodnie z 0go6lng zasada wynikajaca z przepisOw ustawy o pomocy
spotecznej, podejmowane dziatania naprawcze powinny doprowadzi¢ do samodzielno$ci
ckonomicznej rodzin i oséb korzystajacych z pomocy lub poprawy ich funkcjonowania
W obszarach codziennego zycia. Jak wynika z analizy rozmiaréw i charakteru probleméow
spotecznych, mieszkancy gminy wymagajg wsparcia w zaspokajania swoich potrzeb
I wypehianiu rol spotecznych, rodzinnych i zawodowych przede wszystkim z uwagi na
ograniczone mozliwosci i1 deficyty osobiste. Stad wiele propozycji pomocy zaktada aktywny
udziat beneficjentow w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych. Grupami spotecznymi,
ktére powinny by¢ objete oddziatywaniem pomocowym s3 osoby starsze, osoby
Z niepetnosprawnoscia, rodziny z dzie¢mi, osoby pozostajace bez pracy, rodziny dotknicte
problemami uzaleznienia i przemocy. Gmina posiada roznorodne instytucje i odpowiednio
wykwalifikowang kadre, ale zasoby te wymagaja ciggltego doskonalenia technik 1 metod pracy
z grupami dysfunkcyjnymi. Konieczne jest podejmowanie cigglej wspotpracy pomigdzy
instytucjami zapewni zadowalajacy poziom Skutecznosci podejmowanych z obszaru politykKi
spoteczne;.

Jak wynika z analizy SWOT szansa dla gminy jest wielos¢ podmiotdéw, szczegodlne
uwarunkowania ekonomiczne 1 blisko§¢ zasobow infrastruktury spotecznej. Zatem
wykorzystanie tej szansy dzigki efektywnej wspolpracy i koordynacji inicjatyw
poszczegdlnych podmiotow moze przyczynic si¢ do sukcesu szczegdlnie w zakresie wsparcia
rodziny w roznych sytuacjach zyciowych.

Analizujac uwarunkowania wewnetrzne 1 zewnetrzne dla dziatan w obszarze polityki
spolecznej gminy mozna przyjaé, iz najlepsza opcja bedzie eliminowanie stabych stron
funkcjonowania systemu oraz budowanie jego sily przez maksymalne wykorzystanie
istniejacych zasobow 1 szans sprzyjajacych rozwojowi. Do dziatan charakterystycznych dla
takiej opcji naleze¢ beda: usprawnianie organizacji, inwestowanie w UtrZymanie zasobow

kadrowych i lokalowych, oraz udoskonalenie i rozszerzenie juz istniejacej oferty form pomocy.
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4. Metodyka pracy nad strategia

Strategia rozwigzywania problemow spolecznych gminy Zabierzow zostata
opracowana na podstawie analizy danych zastanych odnoszacych si¢ do charakterystyki
sytuacji spotecznej, demograficznej i gospodarczej, z uwzglednieniem uwarunkowan prawno —
systemowych, okre§lonych w podstawowych dokumentach planistycznych i programowych
dla gminy, powiatu i wojewodztwa. W ramach przygotowan do opracowania Strategii odbyto
si¢ spotkanie z przedstawicielami instytucji bezposrednio pracujgcych w obszarach
spotecznych. Ze wzgledu na trwajacy nieprzerwanie od 2020 roku stan epidemii konsultacje
dokumentu odbywaty sie takze z wykorzystaniem technologii porozumiewania si¢ na
odlegto$¢. Uczestnicy konsultacji wskazali liste najistotniejszych problemow spotecznych
z punktu widzenia zadan instytucji i organizacji przez nich reprezentowanych. Problemy te to:
dysfunkcje zycia rodzinnego, bezrobocie, problemy demograficzne — starzejace si¢
spoteczenstwo, niepetnosprawnos¢, dlugotrwata choroba. Wylonione zagadnienia zostaty
pogrupowane w obszary problemowe i oszacowane pod wzgledem nat¢zenia ich wystgpowania
i znaczenia dla sytuacji spotecznej w gminie. Efektem pracy specjalistow oraz analizy danych
bylo wyodregbnienie nastepujacych obszaréw priorytetowych dla strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych 1odpowiadajacych im zagadnien problemowych w gminie:
dysfunkcje zycia rodzinnego, bezrobocie, niepetnosprawnos¢ i dlugotrwata choroba, problemy

mieszkancow gminy powyzej 60 roku zycia.

5. Glowne obszary problemowe w zakresie zycia spolecznego na terenie
gminy Zabierzow

Bezrobocie:
Dominujace problemy w obszarze:
e Niskie kwalifikacje zawodowe 0s6b dtugotrwale bezrobotnych
e Brak motywacji do podjecia zatrudnienia 1 zmiany sytuacji zyciowej
e Wysokie wymagania wobec pracodawcy
e Przekazywanie modelu braku aktywnosci zawodowej cztonkom rodziny.
Niepelnosprawnosé¢ i dlugotrwata choroba
Dominujace problemy w obszarze:
e Ograniczenia w funkcjonowaniu spotecznym 0s6b z niepelnosprawnoscia
e Niskie dochody (brak wtasnych dochodow)
e Utrudnienia komunikacyjne
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e Ograniczony dostep do lecznictwa specjalistycznego i ustug specjalistycznych
e Obcigzenie czlonkéw rodzin i opiekunéw wynikajace ze specyfiki niepelnosprawnosci
i choroby.
Dysfunkcje zycia rodzinnego
Dominujace problemy w obszarze:
e Bezradnos$¢ w sprawach opickunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego (m. innymi w zakresie organizacyjno-finansowym)
e Brak umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych i kryzysowych
e Oslabienie wie¢zi rodzinnych i niewltasciwe wzorce rodzinne
e Alkoholizm i inne uzaleznienia cztonkéw rodzin
e Przemoc w rodzinach.
Pomoc osobom starszym:
Dominujace problemy w obszarze:

e Samotnos$¢ i Igk przed ludzmi

e Ograniczone dochody
e Pogarszajacy si¢ stan zdrowia i mozliwo$ci komunikacyjne

e Bariery psychologiczne przed zwrdceniem si¢ 0 pomoc.
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6. Kierunki interwencji w zidentyfikowanych obszarach problemowych:

C rozwdj ustug ) 4 U organi_zowanie )
aktywizacji wsparciaw
zawodowej przezwycigzaniu
dostosowane do ograniczen

-

potrzeb réznych
grup spotecznych

zdrowotnych w
zaspokajaniu
potrzeb i osigganiu
dobrej jakosci zycia

NIEPELNO-

SPRAWNOSC

| DELUGOTRWALA
CHOROBA

BEZROBOCIE

DYSFUNKCIE ZYCIA POMOC OSOBOM

/

e wspieranie rodzin
w praw_ldtgwym e profilaktyka dobrej
wypetnianiu ich starosci i
fur}kql ) organizowanie
opiekunczych, ' warunkéw godnego
wychowawczych i 2ycia senioréw
\ekonomicznych

RODZINNEGO STARSZYM

\. J

Kierunki oddziatywania Strategii:

Kierunek I: Rozwoj ustug aktywizacji zawodowej dostosowanej do potrzeb réznych
grup spotecznych.

Kierunek Il: Organizowanie wsparcia W przezwyci¢zaniu ograniczen zdrowotnych
w zaspokajaniu potrzeb i osigganiu dobrej jakosci zycia.

Kierunek Ill: Wspieranie rodzin w prawidlowym wypetianiu ich funkcji
opiekunczych, wychowawczych i ekonomicznych.

Kierunek IV: Profilaktyka dobrej staro$ci i organizowanie warunkow godnego zycia

seniorow.
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7. Misja i wizja gminy Zabierzéw dla obszaru problemow spolecznych

CEL
STRATEGICZNY

Do 2026 roku w gminie

Zabierzow realizowana S
bedzie wysoka jako$¢ ustug . gmina Zabierzéw wspiera wysokiej JakOS_Cl u§+ug
spotecznych sprzyjajacych mieszkancow w dazeniu do spo’recz_nych’vlvsp}erajqc’yc,h
wielostronnej aktywnosci osiagnigcia jak najwyzszej samodzielnosc mieszkancow

mieszkancow w celu jakosci zycia w zaspokajaniu swoich
zapewnienia godnych potrzet: ZVCIOV\;\yCh I
warunkow zycia spotecznych.

Dostepnos¢, roznorodnych,
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8. Struktura celow Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
w gminie Zabierzow

Obszar I: BEZROBOCIE

Kierunek interwencji:

ROZWOJ USLUG AKTYWIZACJI Rozwéj ustug aktywizacji
ZAWODOWEJ zawodowej dostosowanej

I EDUKACYJNEJ ODPOWIADAJACYCH do potrzeb réznych grup
NA POTRZEBY RYNKU PRACY spolecznych

cel glowny dla obszaru I:

cel szczegotowy 1.1
Wzrost kompetencji cel szczegolowy 1.2 cel szczegolowy 1.3
. spolecznych , Ksztaltowanie postawy Rozwoj wspélpracy
i zawodowych osob aktywnego uczestnika pomigdzy instytucjami
. bez-robotnych o rynku pracy wsrod pomocowymi
zmierzajacy do podjecia uczniow i 0s6b z niskim a partnerami ryn ku

i utrzymania .
zatrudnienia Socaipingy pracy

Cel szczegoélowy 1.1: Wzrost kompetencji spolecznych i zawodowych osob bezrobotnych

zmierzajacy do podjecia i utrzymania zatrudnienia

Dzialania:

1.1.1. Aktywizacja 0sob bezrobotnych poprzez ich udzial w dziataniach Powiatowego Urzedu
Pracy

1.1.2. Praca socjalna prowadzona na rzecz osob bezrobotnych korzystajacych z pomocy
spoteczne;j.

Cel szczegolowy 1.2: Ksztaltowanie postawy aktywnego uczestnika rynku pracy wsrod

uczniow i oséb z niskim stazem pracy

Dzialania:

1.2.1. Dzialalno§¢ Szkolnych O$rodkéw Kariery zmierzajagca do poznania predyspozycji

zawodowych ucznidw wybierajacych dalsza Sciezke edukacyjng

1.2.2. Wspieranie doradcze 0s6b z niskim stazem pracy.
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Cel szczegélowy 1.3: Rozwdj wspélpracy pomiedzy instytucjami pomocowymi
a partnerami rynku pracy

Dzialania:

[.3.1. Pomoc doradcza w zakresie mozliwosci pozyskiwania $rodkéw finansowych na
uruchomienie dziatalno$ci gospodarczej

1.3.2. Wspieranie organizacji zaj¢¢ samopomocowych w formie grup lub klubow wsparcia.
1.3.3. Promocja zatrudnienia 0s6b bezrobotnych wérdd pracodawcow

1.3.4. Organizowanie szkolen i treningdbw w zakresie umiejetnosci poszukiwania pracy oraz

zwigkszenia kompetencji pracowniczych.

Obszar IT: NIEPELNOSPRAWNOSC I DLUGOTRWALA
CHOROBA

Kierunek interwencji: ORGANIZOWANIE Cel gtéwny dla obszaru II:
WSPARCIA Integracja spoteczna

W PRZEZWYCIEZANIU OGRANICZEN 1 poprawa jqkos’ci zycia
ZDROWOTNYCH, 0s0b

o -
W ZASPOKAJANIU POTRZEB | 7 A
OSIAGANIU DOBREJ JAKOSCI ZYCIA

sl vy 2 cel szczegolowy 2.2 cel szczegolowy 2.3

SN Wl Wl Wsparcie rodzin osob Inkluzja spoleczna oséb
w zak’r el (e z niepelnosprawnoscia z niepelnosprawnoscia
J.akoiu AN w wypelnianiu funkceji i korzystanie z praw
Z niepelnosprawnoscia O Ao ’
1 dlugotrwale chorych 5 ¥ obywatelskich

Cel szczegolowy 2.1: Rozwdj oferty wsparcia w zakresie poprawy jakosci zycia oséb
Z niepelnosprawnoscia i dlugotrwale chorych.

Dzialania:

2.1.1. Utatwianie dostgpu do rehabilitacji i poradnictwa specjalistycznego w placowkach
$wiadczacych ustugi na rzecz os6b z niepetnosprawnoscia

2.1.2. Rozwijanie ushug opiekunczych i specjalistycznych dla oséb z niepetnosprawnoscia

i dlugotrwale chorych
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2.1.3. Kierowanie do instytucji opieki stacjonarnej w przypadku braku mozliwosci

zaspokojenia potrzeb opiekunczych w miejscu zamieszkania

2.1.4. Podejmowanie dziatan stuzacych integracji i aktywizacji spoleczno-zawodowej 0sob

z niepelnosprawnoscia

2.1.5. Zapewnienie warunkéw organizacyjnych i kadrowych dla osiggnigcia wysokiej jakosci

ustug spotecznych s§wiadczonych na rzecz oséb z niepelnosprawnoscia.

Cel szczegolowy 2.2: \Wsparcie rodzin os6b z niepelnosprawnoscia w wypelnianiu funkcji

opiekunczych

Dzialania:

2.2.1. Organizowanie pomocy rodzinom opiekujacym si¢ osobami z niepetnosprawnoscia
w tym rozw0j wolontariatu

2.2.2. Prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej w zakresie dostgpnosci metod leczenia
i rehabilitacji

2.2.3. Wspieranie rozwoju ruchu samopomocowego rodzin os6b z niepelnosprawnoscia

2.2.4. Podnoszenie kompetencji opiekunczych tzw. Opiekundéw nieformalnych

2.2.5. Organizowanie pomocy w dostgpie do poradnictwa specjalistycznego ze szczegdlnym
uwzglednieniem wczesnej interwencji.

Cel szczegolowy 2.3: Inkluzja spoleczna osob z niepelnosprawnoscia i korzystanie z praw

obywatelskich:

Dzialania:

2.3.1. Wspieranie wspoltpracy jednostek organizacyjnych gminy i organizacji pozarzadowych

w podejmowaniu dziatan stuzacych integracji 1 aktywizacji os6b z niepetnosprawnoscia

2.3.2. Wyrownywanie szans rozwojowych i1 edukacyjnych dzieci 1 mtodziezy do 18 r. z.

z niepelnosprawnoscia.
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Obszar III: DYSFUNKCJIE ZYCIA RODZINNEGO

: . N Cel glowny dla obszaru
Kierunek interwencji: i

WSPIERANIE RODZIN W PRAWIDLOWYM Sprawny system pomocy
WYPELNIANIU FUNKCJI OPIEKUNCZYCH, instytucjonalnej dla

WYCHOWAWCZYCH | EKONOMICZNYCH rodzin z trudnos$ciami
wychowawczymi

cel szczegolwy 3.3

Interdyscyplinarne

Dostosowanie oferty zajeé wspieranie rodzin

pozaszkolnych do potrzeb dos$wiadczajacych
oraz wskazan przemocy domowej

rozwojowych dzieci i skutkéw uzaleznien
i mlodziezy

cel szczegolowy 3.1 cel szczegélowy 3.2

Organizowanie warunkow
dla prawidlowego
wypelniania zadan
opiekunczo-
wychowawczych
w rodzinie.

Cel szczegotowy 3.1: Organizowanie warunkéw dla prawidlowego wypeliania zadan
opiekunczo-wychowawczych w rodzinie

Dzialania:

3.1.1. Zapewnienie pomocy asystenta rodziny dla rodzin z trudno$ciami wychowawczymi
3.1.2. Organizowanie specjalistycznej pomocy dla rodzin w formie poradnictwa, mediacji,
konsultacji

3.1.3. Organizowanie treningdw umiejetnosci wychowawczych, i prowadzenia gospodarstwa
domowego dla rodzin

3.1.4. Organizowanie i przyznawanie pomocy finansowej i rzeczowej dla potrzebujacych
rodzin

3.1.5. Zapewnianie warunkoéw organizacyjnych i kadrowych dla osiggania wysokiej jakosci
ustug spotecznych s§wiadczonych na rzecz rodzin

3.1.6. Prowadzenie edukacji rodzicow w zakresie zagrozen wynikajacych z réznego rodzaju
uzaleznien m.in. od srodkéw psychoaktywnych i technologii cyfrowych we wspotpracy

z placowkami specjalistycznymi i o§wiatowymi

3.1.7. Zapewnianie warunkéw organizacyjnych i kadrowych dla osiggania wysokiej jakosci

ustug spotecznych §wiadczonych na rzecz rodzin.
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Cel szczegotowy 3.2. Dostosowanie oferty zaje¢ pozaszkolnych do potrzeb oraz wskazan

rozwojowych dzieci i mlodziezy

Dzialania:

3.2.1. Organizowanie zaje¢¢ edukacyjnych, wychowawczych i1 opiekunczych w $rodowisku

lokalnym

3.2.2. Promowanie i ksztaltowanie warunkéw do aktywnosci, w tym sportowej, wsrod dzieci

i mlodziezy we wspotpracy z placowkami oswiatowymi i organizacjami pozarzgdowymi

3.2.3. Wspieranie oferty kierowanej do dzieci 1 mlodziezy w zakresie spgdzania czasu wolnego

1 rozwijania zainteresowan, bedacej prewencja zachowan spotecznie szkodliwych.

Cel szczegolowy 3.3. Interdyscyplinarne wspieranie rodzin do$wiadczajacych przemocy

domowej i skutkow

Dzialania:

3.3.1. Obejmowanie wsparciem i fachowa pomocag rodzin do$wiadczajgcej przemocy
domowej w ramach prac Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych

3.3.2. Podnoszenie kompetencji cztonkéw dziatajacego Zespotu Interdyscyplinarnego 1 grup
roboczych w formie szkolen

3.3.3. Obejmowanie rodzin z problemami wynikajacymi z uzaleznien poradnictwem
specjalistycznym w tym w formie dostepu do terapii

3.3.4. Wspotpraca podmiotéw (m.in.: GOPS, GKRPA, Sad, Kuratorzy Sadu, Policja, NGO)
w realizacji dziatan okreslonych w gminnym programie profilaktyki uzaleznien ze
szczegblnym uwzglednieniem przedsigwzie¢ kierowanych do dzieci 1 mtodziezy

3.3.5. Prowadzenie Punktu Informacji, Wsparcia i Pomocy dla Os6b Dotknietych Przemoca

w Rodzinie.
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Obszar 1V: POMOC OSOBOM STARSZYM

Kierunek interwencii: e glowml'\}l_la g

WSPIERANIE DOBREJ STAROSCI Zapewnienie mozliwodci
I ORGANIZOWANIE WARUNI’(OW pelnego uczestnictwa
GODNEGO ZYCIA SENIOROW seniordw w zyciu

spotecznym 1 zaspokajania
potrzeb zyciowych

cel szczegotowy 4.1: cel szczegolowy 4.2 cel. szczegolowy 4.3

Przeciwdziatanie
wykluczeniu
generacyjnemu
1 cyfrowemu seniorow

Rozwoj oferty wsparcia w Dostep do ustug
zakresie organizacji czasu wspierajacych
wolnego dla 0os6b funkcjonowanie osob
starszych starszych w srodowisku

Cel szczegotowy IV.1: Wzmacnianie oferty wsparcia w zakresie organizacji czasu wolnego
dla oso6b starszych

Dzialania:

4.1.1.0rganizowanie dziennych form spedzania czasu 1 rozwoju zainteresowan
z wykorzystaniem potencjalu srodowiska lokalnego

4.1.2.Promowanie zdrowego stylu zycia z uwzglgdnieniem potrzeb oraz mozliwo$ci senioréw
4.1.3. Ksztattowanie wielowymiarowe] wspotpracy Srodowiska lokalnego na rzecz oséb
powyzej 60 roku zycia

4.1.4 Organizowanie spotkan miedzypokoleniowych umozliwiajacych wzajemng wymiang
doswiadczen

4.1.5. Zapewnienie warunkow organizacyjnych i kadrowych dla osiagania wysokiej jakoS$ci
ustug spotecznych §wiadczonych na rzecz seniorow

4.1.6. Organizacja pracy Gminnej Rady Senioréw w zakresie realizacji zatozen polityki
senioralnej

4.1.7. Wspieranie dzialalno$ci organizacji pozarzadowych dzialajacych w obszarze pracy

Z seniorami.
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Cel szczegolowy 4.2: Dostep do uslug wspierajacych funkcjonowanie osob starszych
W Srodowisku
Dzialania:
4.2.1. Wspieranie inicjatyw pomocy sgsiedzkiej w zakresie pomocy 0sobom starszym
4.2.2. Popularyzowanie wsroéd senioréw i ich rodzin wiedzy o dostgpnych ustugach
I instytucjach wspierajacych funkcjonowanie 0sob starszych w srodowisku
4.2.3. Organizowanie ustug opiekunczych, pielegnacyjnych i specjalistycznych dla osob
starszych, niesamodzielnych w $§rodowisku zamieszkania
4.2.4. Kierowanie do instytucji opieki stacjonarnej w przypadku braku mozliwosci
zaspokojenia potrzeb opiekunczych w miejscu zamieszkania.

Cel szczegoélowy 4.3: Przeciwdzialanie wykluczeniu generacyjnemu i cyfrowemu seniorow
Dzialania:

4.3.1. Przeciwdziatanie ubdstwu i obnizaniu jako$ci zycia senioréw

4.3.2. Pomoc osobom starszym, chorym w utrzymaniu kontaktow spotecznych - organizowanie
wolontariatu

4.3.3. Rozwijanie kompetencji cyfrowych wsrod osob powyzej 60 roku zycia

4.3.4. Tworzenie sieci migdzypokoleniowych kontaktow spotecznych.
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9. Siatka celow i dzialan

Obszar I: BEZROBOCIE

Cel glowny: Rozwdj ushug aktywizacji zawodowej dostosowanej do potrzeb réznych grup spolecznych

Cel szczegolowy 1.1: Wzrost kompetencji spolecznych i zawodowych osob bezrobotnych zmierzajacych do podjecia i utrzymania zatrudnienia

planowane dziatania

wskaznik realizacji

I.1.1. Aktywizacja os6b bezrobotnych poprzez ich udzial w dziataniach PUP a. Liczba mieszkancow gminy Zabierzow posiadajacych

1.1.2. Praca socjalna prowadzona na rzecz 0s6b bezrobotnych korzystajacych z pomocy

spotecznej

status osoby bezrobotnej /poszukujacej pracy
b. Liczba mieszkancéw gminy Zabierzow bioracych udziat
w aktywnych formach poszukiwania pracy

c. Liczba 0sob bezrobotnych objetych praca socjalng

Termin realizacji

Wszystkie dziatania realizowane bedg przez caty okres obowigzywania dokumentu

Podmioty odpowiedzialne za realizacje¢

Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zabierzowie

Zrodla finansowania

Budzet Gminy Zabierzéw
Budzet Panstwa
Fundusz Pracy

Inne zrodla finansowania
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Cel szczegotowy 1.2: Ksztaltowanie postawy aktywnego uczestnika rynku pracy wsréd uczniéw i oséb z niskim stazem pracy

planowane dziatania wskaznik realizacji
1.2.1. Dziatalno$¢ Szkolnych Osrodkow Kariery zmierzajaca do poznania predyspozycji a. Liczba dziatajgcych Szkolnych Osrodkéw Kariery
zawodowych uczniow wybierajacych dalszg $ciezke edukacyjng b. Liczba godzin doradztwa zawodowego w poszczegolnych

klasach szkolnych
1.2.2. Wspieranie doradcze oséb z niskim stazem pracy y

c. Liczba rodzin, w ktéorych wystepuje bezrobocie

wspieranych przez asystenta rodziny

Termin realizacji Wszystkie dziatania realizowane begda przez caty okres obowigzywania dokumentu

Podmioty odpowiedzialne za realizacje Gminny Zesp6l Ekonomiczno-Administracyjny Szkol w Zabierzowie

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zabierzowie

Zrédta finansowania Budzet Gminy Zabierzéw
Budzet Panstwa

Inne Zrodta finansowania
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Cel szczegotowy 1.3: Rozwoj wspolpracy pomiedzy instytucjami pomocowymi a partnerami rynku pracy

Planowane dziatania

wskaznik realizacji

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

Wspoélpraca szkét podstawowych ze szkotami $rednimi oraz
pracodawcami

Wspdlpraca instytucji w zakresie organizacji roznorodnych form
aktywizacji osob bezrobotnych

Wymiana informacji dotyczacych ofert pracy

Liczba mieszkancow gminy Zabierzow skierowanych do Prac
Spotecznie Uzytecznych, Robot Publicznych i1 zatrudnienia wspieranego
Liczba ofert pracy z terenu gminy Zabierzow

Liczba o0s6b  bezrobotnych korzystajacych z pomocy spolecznej
skierowanych do programéw aktywizacji zawodowej

Liczba spotkan informacyjnych dotyczacych wyboru dalszej Sciezki
edukacyjno zawodowej uczniow szkot podstawowych

Liczba szkot srednich, zaktadow pracy promujacych sie w placowkach

oSwiatowych

Termin realizacji

Wszystkie dzialania realizowane be¢da przez caty okres obowigzywania dokumentu

Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢

Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego
Gminny Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zabierzowie

Zrodto finansowania

Budzet Panstwa

Budzet Gminy Zabierzow

Inne zrodla finansowania
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Obszar I1: NIEPELNOSPRAWNOSC I DLUGOTRWALA CHOROBA

Cel glowny : Integracja spoleczna i poprawa jakosci zycia oséb z niepelnosprawnoscia i dlugotrwale chorych

Cel szczegolowy 2.1: Rozwdj oferty wsparcia w zakresie poprawy jakoS$ci zycia os6b niepelnosprawnych i dlugotrwale chorych

dziatania

wskaznik realizacji

2.1.1. Utatwianie dostgpu do rehabilitacji 1 poradnictwa specjalistycznego
w placowkach $wiadczacych ustugi na rzecz oséb z niepelnosprawnoscia
2.1.2. Rozwijanie ustug opiekunczych i specjalistycznych dla oséb
z niepetnosprawnoscig i dlugotrwale chorych

2.1.3. Kierowanie do instytucji opieki stacjonarnej w przypadku braku
mozliwo$ci zaspokojenia potrzeb opiekunczych w miejscu zamieszkania
2.1.4. Podeyjmowanie dziatan stuzagcych integracji 1 aktywizacji spoteczno-
zawodowej 0s0b z niepetnosprawnoscia

2.1.5. Zapewnienie warunkow organizacyjnych 1 kadrowych dla
osiggniecia wysokiej jakosci uslug spolecznych $wiadczonych na rzecz

0s0b z niepetnosprawnoscia.

Liczba o0s6b dorostych z niepelnosprawnoscia /dlugotrwale chorych
korzystajacych z pomocy spotecznej

Liczba osob korzystajacych z ushug opiekunczych /specjalistycznych ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania

Liczba o0séb z niepetnosprawnoscia / dlugotrwale chorych przebywajacych w

placowkach opieki stacjonarnej

. Liczba opiekundéw s$wiadczacych ustugi opiekuncze / liczba specjalistow

swiadczacych specjalistyczne ustugi opiekuncze

Liczba inicjatyw Szkolnych Kot Wolontariatu na rzecz osob
Z niepetnosprawnoscia

Liczba rodzin ucznidow z niepelnosprawnosciami korzystajagcych z pomocy w
placowkach oswiatowych (pedagog, psycholog, nauczyciel wspomagajacy)

Liczba 0s6b z niepetnosprawnoscia, dla ktérych §wiadczone byty ustugi

h. Liczba o0s6b =zatrudnionych do  bezposredniej obshugi  0sob

Z niepelnosprawnoscia

Termin realizacji

Wszystkie dziatania realizowane bgdg przez caty okres obowigzywania dokumentu
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Podmioty odpowiedzialne za realizacje Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej w Zabierzowie
Gminny Zespét Ekonomiczno Administracyjny Szkét w Zabierzowie
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Zabierzowie

Organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ na terenie gminy Zabierzow

Zrédto finansowania Budzet Gminy Zabierzow
Budzet Panstwa
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

Inne Zrédta finansowania

dziatania wskaznik realizacji

2.2.1. Organizowanie pomocy rodzinom opiekujacym si¢ osobami a. Liczba rodzin 0séb z niepelnoprawnoscia korzystajacych z dostepnych form
z niepelnosprawnoscia w tym rozwdj wolontariatu wsparcia

2.2.2. Prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej w zakresie dostgpnosci b. Liczba 0sob korzystajacych z pomocy spotecznej posiadajacych orzeczenie
metod leczenia i rehabilitacji o stopniu niepelnosprawnosci objetych praca socjalng

2.2.3. Wspieranie rozwoju ruchu samopomocowego rodzin osob c. Liczba rodzin os6b z niepetnosprawnoscia korzystajacy z poradnictwa
z niepelnosprawnoscia psychologicznego

2.2.4. Podnoszenie kompetencji opiekunczych tzw. Opiekunow d. Liczba rodzin korzystajacych z Wczesnego Wspomagania Rozwoju

nieformalnych
2.2.5. Organizowanie pomocy Ww dostepie do poradnictwa
specjalistycznego ze szczegdlnym uwzglednieniem wczesnej

interwencji.
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Termin realizacji

Wszystkie dziatania realizowane begda przez caty okres obowigzywania dokumentu

Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ dzialan

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Zabierzowie
Gminny Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w Zabierzowie
Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Zabierzowie

Organizacje pozarzadowe realizujace zadania na terenie gminy Zabierzow

Zrodto finansowania

dziatania

Budzet Gminy Zabierzow
Budzet Panstwa

Inne Zrédta finansowania

wskaznik realizacji

2.3.1. Wspieranie wspolpracy jednostek organizacyjnych gminy
1 organizacji pozarzadowych w podejmowaniu dziatan stuzacych integracji
1 aktywizacji 0sob z niepelnosprawnoscia.

2.3.2. Wyréwnywanie szans rozwojowych i edukacyjnych dzieci oraz

mtodziezy do 18 r. z. z niepetnosprawnoscia.

a. Liczba rodzin osob z niepelnosprawnoscia wspieranych przez asystenta
rodziny

b. Liczba placowek o$wiatowych (przedszkola, szkoty) z oddziatami
integracyjnymi

c. Liczba miejsc opieki do 3 r. z. dostepna dla dzieci z niepetnosprawnosciami

d. Liczba uczniow z niepelnosprawnos$cig realizujgca obowigzek szkolny na
terenie gminy /poza gming

e. Liczba rodzajow zaje¢ 1 programow skierowanych do dzieci i mtodziezy (do
18. R. Z) z niepetnosprawnoscia

f. Liczba miejsc wspotpracujacych z Poradnig zapewniajacych wsparcie

specjalistyczne
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Termin realizacji

Wszystkie dzialania realizowane beda przez caty okres obowigzywania dokumentu

Podmioty odpowiedzialne za realizacje¢

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Zabierzowie
Gminny Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w Zabierzowie

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Zabierzowie

Zrodia finansowania

Budzet Gminy Zabierzow
Budzet Panstwa

Inne zrodla finansowania

Obszar 111: DYSFUNKCJE ZYCIA RODZINNEGO

Cel gléwny: Sprawny system pomocy instytucjonalnej dla rodzin z trudnosciami wychowawczymi

Cel szczegolowy 3.1: Organizowanie warunkow dla prawidlowego wypekiania zadan opiekunczo- wychowawczych w rodzinie.

dziatania

wskaznik realizacji

3.3.1. Zapewnienie pomocy asystenta rodziny dla rodzin z trudno$ciami
wychowawczymi

3.1.2. Organizowanie specjalistycznej pomocy dla rodzin w formie
poradnictwa, mediacji, konsultacji

3.1.3.  Organizowanie treningdw umiejetnosci  wychowawczych,
1 prowadzenia gospodarstwa domowego dla rodzin

3.1.4. Organizowanie i przyznawanie pomocy finansowej i rzeczowej dla
potrzebujacych rodzin

3.1.5. Zapewnianie warunkoéw organizacyjnych i kadrowych dla osiggania

wysokiej jakosci ustug spotecznych $§wiadczonych na rzecz rodzin

a. Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny

b. Liczba rodzin, dla ktorych swiadczone jest poradnictwo

c. Liczba rodzin objetych pracag socjalng w zakresie prowadzenia gospodarstwa
domowego i treningu umiejetnosci wychowawczych

d. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy finansowe;j

e. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy rzeczowe;j

f. Liczba szkolen dotyczacych wielowymiarowej pracy z rodzing

g. Liczba spotkan edukacyjnych w placoéwkach o$wiatowych dla rodzicow
zwigzana z szeroko rozumiang profilaktyka uzaleznien

h. Liczba miejsc opieki i edukacji dla dzieci i mtodziezy (ztobki, przedszkola,
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3.1.6. Prowadzenie edukacji rodzicow w zakresie zagrozen wynikajacych
Z rd6znego rodzaju uzaleznien m.in. od srodkéw psychoaktywnych oraz
technologii cyfrowych we wspotpracy z placowkami specjalistycznymi

1 o$wiatowymi

3.1.7. Zapewnianie warunkow organizacyjnych i kadrowych dla osiggania

wysokiej jako$ci ustug spotecznych §wiadczonych na rzecz rodzin.

szkoty podstawowe)

I. Liczba specjalistow udzielajacych wsparcia rodzinom z uwzglgdnieniem
pedagogdw, psychologdéw, logopeddw i1 innych specjalnosci

j. Liczba treningdw w zakresie umiejetnosci wychowawczych i prowadzenia

gospodarstwa domowego

Termin realizacji

Wszystkie dziatania realizowane bgdg przez caty okres obowigzywania dokumentu

Podmioty odpowiedzialne za realizacje

Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej w Zabierzowie
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Zabierzowie

Gminny Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot

Zrodla finansowania

Budzet Gminy Zabierzéw
Budzet Panstwa

Inne Zrédla finansowania

Cel szczegolowy 3.2: Dostosowanie oferty zajeé pozaszkolnych do potrzeb oraz wskazan rozwojowych dzieci i mllodziezy

dziatania

wskaznik realizacji

3.2.1. Organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych w srodowisku lokalnym

3.2.2. Promowanie i ksztaltowanie warunkéw do aktywnos$ci, w tym
sportowej, wsrod dzieci 1 mlodziezy we wspolpracy z placowkami

o$wiatowymi i organizacjami pozarzagdowymi

a. Liczba rodzajow zajec¢ skierowanych do dzieci i mtodziezy
b. Liczba dzieci do 12 r. z oraz mtodziezy do 18 r. Z biorgcych udziat

w zajeciach pozaszkolnych
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3.2.3. Wspieranie oferty kierowanej do dzieci i mlodziezy w zakresie

spedzania czasu wolnego 1 rozwijania zainteresowan, bedacej prewencja

zachowan spotecznie szkodliwych.

Termin realizacji

Wszystkie dziatania realizowane bedg przez caty okres obowigzywania dokumentu

Podmioty odpowiedzialne za realizacje

Samorzadowe Centrum Kultury i Promocji Gminy Zabierzow

Organizacje pozarzadowe dziatajgce na terenie gminy Zabierzow

Zrodia finansowania

Budzet Gminy Zabierzow
Budzet Panstwa

Inne zrddla finansowania

Cel szczegotowy 3.3: Interdyscyplinarne wspieranie rodzin doswiadczajacych przemocy domowej i skutkéw uzaleznien.

dziatania

wskaznik realizacji

3.3.6.

3.3.7.

3.3.8.

3.3.9.

Obejmowanie  wsparciem i  fachowa pomoca rodzin
doswiadczajacej przemocy domowej w ramach prac Zespotu
Interdyscyplinarnego i grup roboczych

Podnoszenie kompetencji czlonkow  dziatajacego  Zespotu
Interdyscyplinarnego i1 grup roboczych w formie szkolen.
Obejmowanie rodzin z problemami wynikajacymi z uzaleznieh
poradnictwem specjalistycznym w tym w formie dostgpu do terapii.
Wspodtpraca podmiotow (m.in.: GOPS, GKRPA, Sad, Kuratorzy
Sadu, Policja, NGO) w realizacji dziatan okreslonych w gminnym

a. Liczba rodzin skierowanych do Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

b. Liczba $wietlic sSrodowiskowych prowadzacych dziatalnosci profilaktyczng
w zakresie uzaleznien

c. Liczba inicjatyw w §rodowisku lokalnym na rzecz profilaktyki uzaleznien 1
przeciwdziatania przemoc

d. Liczba rodzin objetych dziataniami Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup
Roboczych

e. Liczba szkolen dla cztonkow Z11 GR

f. Liczba rodzin korzystajacych z Punktu Informacji, Wsparcia i Pomocy dla

43

Id: E3CBF464-B4B2-4810-9020-4595D7859009. Uchwalony

Strona 43




programie profilaktyki uzaleznien ze szczeg6lnym uwzglgdnieniem
przedsigwzi¢¢ kierowanych do dzieci i mlodziezy

3.3.10. Prowadzenie Punktu Informacji, Wsparcia i Pomocy dla Oséb
Dotknigtych Przemoca w Rodzinie.

Oso6b Dotknigtych Przemoca w Rodzinie

g. Liczbarodzin korzystajacych ze wsparcia specjalistow w zakresie uzaleznien

Termin realizacji

Wszystkie dziatania realizowane begda przez caty okres obowigzywania dokumentu

Podmioty odpowiedzialne za realizacje

Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Zabierzowie

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Zabierzowie

Zrodia finansowania

Budzet Gminy Zabierzow
Budzet Panstwa

Inne zrddla finansowania

Obszar 1V: POMOC OSOBOM STARSZYM

Cel glowny : Zapewnienie mozliwos$ci petnego uczestnictwa seniorow w zyciu spotecznym i zaspokajania potrzeb zyciowych

Cel szczegotowy 4.1: Wzmacnianie oferty wsparcia w zakresie organizacji czasu wolnego dla osob starszych

dziatania

wskaznik realizacji

4.1.1. Organizowanie dziennych form spedzania czasu i rozwoju
zainteresowan z wykorzystaniem potencjatu srodowiska lokalnego

4.1.2. Promowanie zdrowego stylu zycia z uwzglednieniem potrzeb oraz
mozliwo$ci senioréw

4.1.3. Ksztaltowanie wielowymiarowej wspotpracy srodowiska lokalnego
na rzecz osob powyzej 60 roku zycia

4.1.4 Organizowanie spotkan miedzypokoleniowych umozliwiajacych

a. Liczba osob powyzej 60 r.z. korzystajacych z oferty dziennych form
wsparcia;

b. Liczba zajg¢ o tematyce zdrowego trybu zycia

c. Liczba seniordéw, ktorzy wzieli udziat w szkoleniach, konferencjach,
spotkaniach dotyczacych wzmacniania aktywno$ci osob w wieku powyzej
60r. Z.

d. Liczba inicjatyw miedzypokoleniowych
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wzajemng wymian¢ doswiadczen

4.1.5. Zapewnienie warunkow organizacyjnych i kadrowych dla osiggania
wysokiej jakosci ustug spotecznych §wiadczonych na rzecz senioréw
4.1.6. Organizacja pracy Gminnej Rady Senioréw w zakresie realizacji
zatozen polityki senioralnej

4.1.7. Wspieranie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych dziatajacych

w obszarze pracy z seniorami.

Liczba szkolen personelu dotyczacych pracy z seniorami
Liczba posiedzen Gminnej Rady Seniorow

Liczba Klubow Seniora/Osrodkow Wsparcia dzialajagcych na terenie gminy

o «Q o

Przecigtna liczba cztonkow Klubow Seniora/Osrodkow Wsparcia

Liczba organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalno$¢ na rzecz

senioré6w zamieszkalych na terenie gminy Zabierzoéw

Termin realizacji

Wszystkie dziatania realizowane bedg przez caty okres obowigzywania dokumentu

Podmioty odpowiedzialne za realizacje

Samorzadowe Centrum Kultury i Promocji Gminy Zabierzow
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zabierzowie

Organizacje pozarzadowe prowadzace dzialalno$¢ na terenie gminy Zabierzow

Zrodia finansowania

Cel szczegotowy 4.2: Dostep do ustug wspierajacych funkcjonowanie o

Budzet Gminy Zabierzow
Budzet Panstwa
Inne Zzrédla finansowania

sob starszych w srodowisku

dziatania

wskaznik realizacji

4.2.5. Wspieranie inicjatyw pomocy sasiedzkiej w zakresie pomocy
osobom starszym.

4.2.6. Popularyzowanie w$rdd senioré6w 1 ich rodzin wiedzy o
dostgpnych  ustugach 1 instytucjach  wspierajacych

funkcjonowanie os6b starszych w srodowisku.

a. Liczba inicjatyw samopomocowych na rzecz osob starszych
b. Liczba 0s6b powyzej 60 r. Z objetych pomocg w formie ustug
opiekunczych

c. Liczba 0sob powyzej 60 r. z. Skierowanych do instytucji opieki stacjonarnej
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4.2.7. Organizowanie uslug  opiekunczych, pielegnacyjnych
I specjalistycznych dla os6b starszych, niesamodzielnych
w srodowisku zamieszkania.

4.2.8. Kierowanie do instytucji opieki stacjonarnej w przypadku braku
mozliwosci zaspokojenia potrzeb opiekunczych w miejscu

zamieszkania.

Termin realizacji

Wszystkie dziatania realizowane bedg przez caty okres obowigzywania dokumentu

Podmioty odpowiedzialne za realizacje

Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej w Zabierzowie
Samorzadowe Centrum Kultury i Promocji Gminy Zabierzow

Organizacje pozarzadowe prowadzace dzialalno$¢ na terenie gminy Zabierzow

Zrodia finansowania

Budzet Panstwa
Budzet gminy Zabierzow

Inne zrédla finansowania

Cel szczegotowy 4.3: Przeciwdzialanie wykluczeniu generacyjnemu i cyfrowemu senioréow

dziatania

wskaznik realizacji

4.3.1. Przeciwdziatanie ubdstwu i obnizaniu jakosci zycia senioréw.
4.3.2. Pomoc osobom starszym, chorym w utrzymaniu kontaktow
spotecznych - organizowanie wolontariatu.

4.3.3. Rozwijanie kompetencji cyfrowych wsrdd osob powyzej 60 roku
zycia.

4.3.4. Tworzenie sieci miedzypokoleniowych kontaktow spotecznych

a. Liczba osdb starszych objetych wsparciem finansowym;
b. Liczba wolontariuszy pracujacych z osobami starszymi;
c. Liczba miejsc, w ktorych seniorzy moga skorzysta¢ z dostgpu do

nowoczesnych technologii
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Termin realizacji Wszystkie dziatania realizowane begda przez caty okres obowigzywania dokumentu

Podmioty odpowiedzialne za realizacje Samorzadowe Centrum Kultury i Promocji Gminy Zabierzow
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Zabierzowie

Organizacje pozarzadowe prowadzace dzialalno$¢ na terenie gminy Zabierzow

Zrédta finansowania Budzet gminy Zabierzow
Budzet Panstwa

Inne zrodla finansowania
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10. Ramy finansowe strategii

Glownym zrodlem finansowania poszczegolnych dzialan w obrgbie wyznaczonych
celow w strategii jest budzet gminy Zabierzow. Srodki finansowe, na kazdy rok zostana
okreslone w uchwale zatwierdzajacej budzet gminy.

W okresie obowigzywania Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata
2017-2021 przyjetej uchwata Rady Gminy Nr XXVI/276/17 na dziatania zawarte
w dokumencie $rodki finansowe zostalty zawarte miedzy innymi w trzech kluczowych
obszarach: pomoc spoleczna, oswiata oraz kultura. Ich wysoko$¢ w latach 2019-2020

ksztattowata si¢ nastepujaco:

Obszar 2019 2020

Pomoc spoteczna 4 448 136,00 zt 5292 642,00 zt
O$wiata 46 911 436,00 zt | 52 380 553,00 zt
Edukacyjna opieka wychowawcza 3200 248,00 zt 3732 448,85 z
Kultura

Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby | 2 857 601,00 zt 3292 608,52

Dodatkowo, poszczegdlne zadania zawarte w Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych gminy Zabierzéw moga by¢ wspotfinansowane ze srodkéw Budzetu Panstwa oraz

Unii Europejskiej w ramach Polityki Spojnosci na lata 2021 -2027.

11.Wdrazanie strategii
Przez wdrazanie strategii rozumie¢ nalezy system dziatan podejmowanych przez wtadze

gminy, jednostki organizacyjne i innych partneréw, ktérym przypisano zadania ukierunkowane
na osigganie celéw strategii. Dzialania te stuza realizacji zawartych w strategii zatozen,
ewaluacji strategii i samego procesu jej wdrazania, dokonywaniu korekt procesu realizacji
strategii oraz projektowaniu i dokonywaniu ewentualnych zmian w strategii. Na proces
wdrazania Strategii sktada¢ si¢ beda nastepujace czynnosci:

e koordynowanie realizacji poszczeg6lnych dziatan ujetych w strategii,

e monitorowanie realizacji dziatan i1 weryfikacja stopnia osiggni¢cia celow przyjetych

w strategii,
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e monitorowanie i korygowanie czynnos$ci stuzacych organizacji wdrazania strategii,

e monitorowanie aktualnosci tresci strategii i ewentualne ich korygowanie.

W tabeli ,,siatka celéw 1 dzialan” wskazane sg podmioty odpowiedzialne za realizacj¢
poszczegolnych dziatan zaplanowanych w strategii. Instytucje te wspolpracuja ze sobg
w zakresie wdrazania i monitorowania strategii zgodnie z przyjetymi wspdlnie zasadami.
Ponadto poszczegodlne cele strategii moga by¢ dodatkowo osiggane poprzez realizacje
programéw, o ktorych mowa w ustawie o pomocy spolecznej?’, tj. programéw pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest

integracja 0sob 1 rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

27 Art. 17 ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2020 ., poz. 1876 z p6zn.zm.).
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Schemat wdrazania strategii

Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych dla Gminy

Zabierzow na lata 2022-2026

/Gminny program\

przeciwdziatania
przemocy w
rodzinie
2021-2023

N y

program

Rysunek 1. : Schemat wdrazania Strategii.
Zrodto: Opracowanie wlasne.
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Dokumenty planistyczne wewngtr
Strategia Rozwoju Gminy
Zabierzow do 2030 r.

Dokumenty planistyczne zewnetrzne:
SRPS powiatu krakowskiego 2016-2020
Strategia Rozwoju Wojewodztwa
,,Matopolska 2030

Fundusze unijne
Programy krajowe
Programy regionalne
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12. Monitoring i ewaluacja

7 procesem wdrazania strategii wigze si¢ nieodlgcznic ewaluacja i System
monitorowania calego przebiegu realizacji, polegajacy na pozyskiwaniu i analizowaniu
ilosciowych 1 jakosciowych danych dotyczacych podejmowanych dziatan. Wskazniki
zdefiniowane dla kazdego celu wyznaczonego w strategii postuza do oceny poziomu ich
osiggania. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w zwigzku z opracowywaniem ,,oceny
zasobow pomocy spotecznej” oraz sprawozdania MPiPS-03 dokona analizy zebranych danych,
ktére powinny pochodzi¢ rowniez z instytucji i podmiotéw zaangazowanych w realizacje
dziatan ujetych w strategii.
Monitoring bedzie zatem dotyczy¢:

e oceny przebiegu realizacji strategii tj. jej celow i1 dziatan,

e oceny uzyskiwanych efektow poprawy warunkow zycia spolecznego mieszkancow

gminy.

Dane pozyskane w trakcie monitoringu z jednej strony dostarcza¢ beda informacji
pozwalajacych oceni¢ na ile udato si¢ osiggna¢ zakladane cele, z drugiej za$ pozwola
dokonywac korekt odnos$nie przyjetych zatozen, gdyby pojawity si¢ okolicznosci, ktérych nie
dato si¢ przewidziec.

Monitoring strategii umozliwi:

e biezaca oceng realizacji dziatan oraz stopnia osiggania celow

e prognozowanie ewentualnych zmian warunkow realizacji

e dokonanie biezacych korekt i poprawek

e podjecie dziatan zabezpieczajacych i naprawczych

e informowanie wtadz lokalnych o uzyskanych wynikach.

Proces monitorowania obejmuje:
e zdefiniowanie wskaznikow dla poszczegdlnych celow strategii
e okreslenie procedury monitorowania
e wyznaczenie jednostek io0sob odpowiedzialnych za pozyskiwanie, przetwarzanie
I udostepnianie poszczegdlnych grup wskaznikow

e koordynowanie procesu monitorowania i administrowania bazg danych.
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Przyjmuje si¢ nastepujace sposoby zbierania informacji

e Rejestracja procesu — w formie okresowych informacji na koniec kazdego roku
budzetowego z przeprowadzonych dziatan ujetych w strategii, opracowywanych przez
poszczegolne instytucje pomocy i integracji spotecznej w gminie w ramach ich czynnosci
sprawozdawczych

e Ocena zasobdw pomocy spotecznej — sprawozdanie realizowane na podstawie zapisow
ustawy o pomocy spotecznej przez GOPS we wspotpracy z innymi instytucjami pomocy
| integracji spoteczne;j

e Sprawozdanie MPiPS — 03 realizowane przez GOPS

e Opracowanie i analiza danych statystyki narodowej wykonane zgodnie z obowiazujgcymi
uregulowaniami przez jednostki organizacyjne gminy.

Wskazniki wykorzystywane do oceny stopnia realizacji strategii zostaly umieszczone
w siatce celow i dziatan dla poszczegoélnych obszaréw oddziatywania strategii. Podmioty
realizujgce dziatania stuzgce osigganiu celow, odpowiadajg za przekazanie informacji i danych
dokumentujacych ich realizacj¢ do podmiotu koordynujacego dane dziatania na koniec okresu
sprawozdawczego zgodnie z ustalonymi zasadami wynikajacymi z monitoringu.

Na podstawie sprawozdan za rok 2021 okre$lone zostang wartosci wskaznikow
zdefiniowanych dla poszczegolnych celéw i dziatan ujetych w strategii, stanowié¢ one beda
warto$§¢ wyjsciowa dla oceny stopnia dokonywanych zmian. W kolejnych latach, zgodnie
Z przyjeta procedurg monitoringu, dokonywana bedzie ocena poziomu osiggnigtych rezultatow
w odniesieniu do wartosci z roku sprawozdawczego 2021.

W  wyniku monitoringu zebrane =zostang informacje, ktére nastgpnie beda
wykorzystywane w procesie ewaluacji.
Cele ewaluacji
1. Ocena skuteczno$ci oddziatywan podejmowanych przez instytucje pomocy i integracji
spolecznej w zwigzku z realizacjg strategii rozwigzywania problemow spotecznych.
2. Wskazanie sposobow dzialania przyczyniajacych si¢ do wzrostu skuteczno$ci
interwencji stuzb 1 instytucji zaangazowanych w proces pomocy.
Obszary badawcze dla ewaluacji
Metody i formy dziatan podejmowanych przez instytucje pomocy i integracji
spotecznej W ramach zadan wlasnych w zwigzku z realizacjg Strategii rozwigzywania

problemdéw spotecznych.
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Okresy ewaluacji
Przewiduje si¢ przeprowadzanie ewaluacji czastkowych na koncu kazdego roku
realizacji Strategii w powigzaniu z okresami sprawozdawczosci poszczegodlnych
instytucji i harmonogramem monitoringu. Ewaluacja koncowa bedzie przeprowadzona
po zakonczonym okresie realizacji strategii.
Metody ewaluacji
e metody ilosciowe: analizy statystyczne, analizy finansowe

e metody jakosciowe: analiza dokumentacji, analizy spoteczne.
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Plan monitoringu i ewaluacji:

Obszar |: Bezrobocie

Cel glowny Rozwdéj ustug aktywizacji zawodowej dostosowanej do potrzeb roznych grup spolecznych

Przedmiot monitoringu i ewaluacji Koordynator | Instytucje wskaznik realizacji

sprawozdajace

Pytanie ewaluacyjne:

Ktore z prowadzonych dziatan aktywizacyjnych podniosty kompetencje os6b bezrobotnych?

Cel szczegélowy 1.1: Wzrost kompetencji a. Liczba mieszkancéw gminy ZabierzOw posiadajacych status osoby
spolecznych i zawodowych 0séb bezrobotnych | GOPS PUP bezrobotnej/poszukujacej pracy
zmierzajacych do podjecia iutrzymania b. Liczba mieszkancow gminy Zabierzow bioracych udziat w aktywnych
zatrudnienia formach poszukiwania pracy

c. Liczba 0sob bezrobotnych objetych pracg socjalng

Okres raportowania Okres | — XII kazdego roku kalendarzowego obowigzywania dokumentu

Narzedzie monitoringu Dane statystyczne, sprawozdanie roczne

Pytanie ewaluacyjne:

W jaki sposob ksztattowana jest postawa aktywnego uczestnika rynku pracy?

Cel szczegolowy 1.2. Ksztaltowanie postawy

aktywnego uczestnika rynku pracy wsrod | GZEAS GOPS a. Liczba dziatajacych Szkolnych Osrodkow Kariery

uczniéw i oséb z nikim stazem pracy b. Liczba godzin doradztwa zawodowego w poszczegdlnych klasach
szkolnych
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c. Liczba rodzin, w ktérych wystepuje bezrobocie wspieranych przez

asystenta rodziny

Okres raportowania

Okres | -XII kazdego roku kalendarzowego obowigzywania dokumentu

Narzedzie monitoringu

Dane statystyczne, sprawozdanie roczne

Pytanie ewaluacyjne:

W jakim zakresie ksztattowana jest wspotpraca migdzyinstutucjonalna?

Cel szczegélowy 1.3.Rozwdj
pomiedzy instytucjami

a partnerami rynku pracy

wspolpracy

pomocowymi

PUP

GOPS
GZEAS

a. Liczba mieszkancow gminy Zabierzow skierowanych do Prac Spotecznie
Uzytecznych, Robot Publicznych i zatrudnienia wspieranego

b. Liczba ofert pracy z terenu gminy Zabierzow

c. Liczba o0s6b bezrobotnych korzystajacych z pomocy spolecznej
skierowanych do programow aktywnos$ci zawodowe;j

d. Liczba spotkan informacyjnych dotyczacej wyboru dalszej S$ciezki
edukacyjno zawodowej uczniéw szkot podstawowych

e. Liczba szkot srednich, zakladow pracy promujacych si¢ w placowkach

o$wiatowych

Okres sprawozdawania

| -XII kazdego roku kalendarzowego obowigzywania dokumentu

Narzgdzia monitoringu

Dane statystyczne, sprawozdanie roczne

Obszar II: Niepelnosprawnos¢ i dlugotrwata choroba

Cel gléwny: Integracja spoteczna i poprawa jakosci zycia osob  z niepelnosprawnoscia i dlugotrwale chorych

Przedmiot monitoringu i ewaluacji

Koordynator

Instytucje

sprawozdajace

wskaznik realizacji
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Pytanie ewaluacyjne:

W jaki sposéb realizowana jest potrzeba poprawy jakosci zycia 0sob z niepetnosprawnoscia i dtugotrwale chorych?

Cel szczegotowy 2.1:
Rozwoj oferty wsparcia w zakresie poprawy
jakosci zycia osob z niepelnosprawnoscia

| dlugotrwale chorych

GOPS

GZEAS
PUP
NGO

a.

Liczba os6b dorostych z niepetnosprawnoscia/dtugotrwale chorych
korzystajacych z pomocy spoteczne;j

Liczba o0s6b korzystajacych z ustug opiekunczych/specjalistycznych
ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania

Liczba 0s6b z niepetnosprawnoscia/dtugotrwale chorych przebywajacych
w placéwkach opieki stacjonarnej

Liczba opiekunow $wiadczacych ustugi opiekuncze/liczba specjalistow
swiadczacych specjalistyczne ustugi opiekuncze

Liczba inicjatyw Szkolnych Kot Wolontariatu na rzecz o0sob
Z niepelnosprawnoscia

Liczba rodzin ucznidéw z niepetnosprawnoscig korzystajacych z pomocy
w placowkach  oswiatowych  (pedagog, psycholog, nauczyciel
wspomagajacy)

Liczba o0sob z niepetnosprawnoscia, dla ktérych byly §wiadczone ushugi
spoteczne

Liczba o0so6b zatrudnionych do bezposredniej obstugi o0sob

Z niepetnoprawnoscia

Okres sprawozdawania

I-X1I kazdego roku kalendarzowego obowiagzywania dokumentu

Narzedzia monitoringu

Dane statystyczne, sprawozdanie roczne
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Pytanie ewaluacyjne:

W jakim stopniu oferta wsparcia poprawila mozliwos$ci rodzin w wypehianiu funkeji opiekunczych?

Cel szczegotowy 2.2:
Wsparcie rodzin oséb z niepelnosprawnoscia

w wypelnianiu funkcji opiekunczych

GOPS

GZEAS
PPP
NGO

a.

d.

Liczba rodzin 0so6b z niepelnoprawnoscig korzystajacych z dostepnych
form wsparcia

Liczba o0s6b korzystajacych z pomocy spotecznej posiadajacych
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci objetych pracg socjalng

Liczba rodzin oséb z niepelnosprawnoscia korzystajacy z poradnictwa
psychologicznego

Liczba rodzin korzystajacych z Wezesnego Wspomagania Rozwoju

Okres sprawozdawania

I-X1I kazdego roku kalendarzowego obowigzywania dokumentu

Narzedzia monitoringu

Dane statystyczne, sprawozdanie roczne

Pytanie ewaluacyjne:

W jakich obszarach podejmowane dziatania przyczynity si¢ do zwigkszenia szans zyciowych 0sob z niepetnosprawnoscia?

Cel szczegolowy 2.3:
Inkluzja spoleczna os6b niepelnosprawnoscia

i korzystanie z praw obywatelskich:

GOPS

GZEAS
PPP
PFRON
PCPR
NGO

a.

Liczba rodzin oséb z niepelnosprawnos$cia wspieranych przez asystenta
rodziny

Liczba placéwek oswiatowych (przedszkola, szkoly) z oddziatami
integracyjnymi

Liczba miejsc opieki do 3.r. z dostepna dla dzieci z niepetnosprawnos$cia
Liczba ucznidéw z niepelnosprawnoscia realizujaca obowiazek szkolny na
terenie gminy/poza gming

Liczba rodzajow zajec 1 programéw skierowanych do dzieci 1 mtodziezy
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(do 18 r. z) z niepelnosprawnoscia
Liczba instytucji wspotpracujacych z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng zapewniajacych specjalistyczne wsparcie dla oséb

Z niepelnosprawnoscia

Okres sprawozdawania I-X1I kazdego roku kalendarzowego obowigzywania dokumentu

Narzedzia monitoringu Dane statystyczne, sprawozdania roczne

Obszar I11: Dysfunkcje zycia rodzinnego

Cel gléwny: Sprawny system pomocy instytucjonalnej dla rodzin z trudnosciami wychowawczymi

Przedmiot monitoringu i ewaluacji Koordynator | Instytucje wskaznik realizacji

sprawozdajace

Pytanie ewaluacyjne:

Realizacja ktorych form wsparcia przyczynita si¢ do poprawy funkcjonowania rodzin?

Cel szczegolowy 3.1: a. Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny;
Organizowanie warunkow dla prawidlowego GZEAS b. Liczba rodzin, dla ktorych §wiadczone jest poradnictwo
wypelniania zadan opiekunczo- GOPS PPP c. Liczba rodzin objetych praca socjalng w zakresie prowadzenia
wychowawczych w rodzinie NGO gospodarstwa domowego i treningu umiejetnosci wychowawczych
d. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy finansowe;j
e. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy rzeczowej
f. Liczba szkolen dotyczacych wielowymiarowej pracy z rodzing
g. Liczba spotkan edukacyjnych w placowkach oswiatowych dla rodzicow
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zwigzana z szeroko rozumiang profilaktyka uzaleznien

h. Liczba specjalistow udzielajacych wsparcia rodzinom z uwzglgdnieniem
pedagogdw, psychologdéw, logopeddw i1 innych specjalnosci

i. Liczba

treningdbw w zakresie umiejetnosci  wychowawczych 1

prowadzenia gospodarstwa domowego.

Okres sprawozdawania

I-X1I kazdego roku kalendarzowego obowigzywania dokumentu

Narzedzia monitoringu

Dane statystyczne, sprawozdania roczne

Pytanie ewaluacyjne:

Czy oferta zaje¢ rozwojowo-wychowawczych byta adekwatna do potrzeb dzieci i mtodziezy?

NGO
GZEAS

Cel szczegolowy 3.2:
Zwiekszenie oferty zaje¢ pozaszkolnych dla| SCKIPGZ

dzieci i mlodziezy

a. Liczba rodzajow zajec¢ skierowanych do dzieci i mtodziezy
b. Liczba dzieci do 12 r. z oraz mlodziezy do 18 r. z biorgcych udziat

W zajeciach pozaszkolnych

Okres sprawozdania

I-X1I kazdego roku kalendarzowego obowiazywania dokumentu

Narzgdzia monitoringu

Dane statystyczne, sprawozdania roczne

Pytanie ewaluacyjne:

W jakim zakresie byty wspierane rodziny do§wiadczajgce przemocy domowe;j i skutkoOw uzaleznien

Cel szczegolowy 3.3.: GKRPA a. Liczba rodzin skierowanych do Gminnej Komisji Rozwigzywania
Poprawa funkcjonowania rodzin GOPS NGO Probleméw Alkoholowych
doswiadczajacych przemocy domowej GZEAS b. Liczba s$wietlic  $rodowiskowych  prowadzacych  dziatalnosci
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i skutkow uzaleznien

e.

profilaktyczng w zakresie uzaleznien

Liczba inicjatyw w §rodowisku lokalnym na rzecz profilaktyki uzaleznien
I przeciwdziatania przemocy

Liczba rodzin objetych dziataniami Zespotu Interdyscyplinarnego 1 Grup
Roboczych

Liczba rodzin

Okres sprawozdawania

I-X1I kazdego roku kalendarzowego obowigzywania dokumentu

Narze¢dzia monitoringu

Dane statystyczne, sprawozdania roczne

Przedmiot monitoringu i ewaluacji

Koordynator

Instytucje

sprawozdajace

wskaznik realizacji

Pytanie ewaluacyjne:

Z jakich form wsparcia korzystaja Seniorzy na terenie gminy Zabierzow?

Cel szczegotowy 4.1:
Wzmacnianie oferty wsparcia w zakresie

organizacji czasu wolnego dla osob starszych

SCKIPGZ

GOPS
NGO

Liczba 0s6b starszych korzystajacych z dostepnych form wsparcia;
Liczba o0sob powyzej 60 r. z. Korzystajacych z oferty dziennych form
wsparcia.

Liczba zaje¢¢ o tematyce zdrowego trybu zycia

Liczba seniorow, ktérzy wzigli udziat w szkoleniach, konferencjach,

spotkaniach dotyczacych wzmacniania aktywnosci osob w wieku
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powyzej 60 r. Z.

Liczba inicjatyw miedzypokoleniowych

Liczba szkolen personelu dotyczacych pracy z seniorami

Liczba posiedzen Gminnej Rady Seniorow

Liczba Klubow Seniora/Osrodkéw Wsparcia

Przecig¢tna liczba cztonkow Klubow Seniora/Osrodkéw Wsparcia
Liczba organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalno$¢ na rzecz

senioré6w zamieszkalych na terenie gminy Zabierzoéw

Okres sprawozdawania

I-X1I kazdego roku kalendarzowego obowigzywania dokumentu

Narzedzia monitoringu

Dane statystyczne, sprawozdania roczne

Pytanie ewaluacyjne:

W jakim zakresie realizowane sg ustugi wspierajace funkcjonowanie osob starszych ?

Cel szczegolowy 4.2:
Dostep do wuslug seniorow wspierajacych GOPS

funkcjonowanie oséb starszych w srodowisku

SCKIPGZ
NGO

a.
b.

C.

Liczba inicjatyw samopomocowych na rzecz oséb starszych
Liczba oséb powyzej 60 r. z. objetych pomoca w formie ushug
opiekunczych /specjalistycznych ustug opiekunczych

Liczba seniorow skierowanych do instytucji opieki stacjonarnej

Okres sprawozdawania

I-XII kazdego roku kalendarzowego obowigzywania dokumentu

Narzgdzia monitoringu

Dane statystyczne, sprawozdania roczne

Pytanie ewaluacyjne:

W jakim zakresie seniorzy korzystajg ze wsparcia instytucji pomocowych?

Cel szczegolowy 4.3:

SCKIPGZ

a.

Liczba 0so6b starszych objetych wsparciem finansowym;
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Przeciwdzialanie wykluczeniu generacyjnemu GOPS NGO b. Liczba oso6b starszych objgtych wsparciem rzeczowym
I cyfrowemu seniorow c. Liczba wolontariuszy pracujgcych z osobami starszymi;
d. Liczba miejsc, w ktorych osoby starsze mogg korzysta¢ z dostepu do

nowoczesnych technologii

Okres sprawozdawania I-X1I kazdego roku kalendarzowego obowigzywania dokumentu

Narzedzia monitoringu Dane statystyczne, sprawozdania roczne
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13. Spodziewane efekty realizacji strategii — prognoza zmian w zakresie

objetym strategia

W wyniku realizacji dziatan zaplanowanych w strategii spodziewane sg nastepujace zmiany:
W obszarze | — Bezrobocie
e o0soby bezrobotne, podniosg swoje kwalifikacje zawodowe poprzez korzystanie
ze szkolen, kursow i1 doradztwa zawodowego
e 0soby bezrobotne nabedg umiejetnosci niezbedne na rynku pracy, dzigki udziatowi
w aktywizujacych formach wsparcia przygotowujacych do zatrudnienia
e uczniowie szkol podstawowych dokonaja $wiadomego wyboru dalszej S$ciezki
edukacyjnej zgodnie ze swoimi predyspozycjami
e szkoly ponadpodstawowe z terenu powiatu krakowskiego i miasta Krakowa beda
wspotpracowaé z placowkami z terenu gminy Zabierzow
e podmioty rynku pracy, tj.: pracodawcy, instytucje rynku pracy oraz instytucje pomocy
spotecznej podejmowaé beda partnerskg wspdiprace na rzecz przeciwdzialania
bezrobociu.
W obszarze Il — Niepelnosprawno$¢ i dtugotrwata choroba
e podniesie si¢ jako$¢ zycia 056b niepelnosprawnych i dtugotrwale chorych
e zwigkszy si¢ podaz ustug opiekunczych w tym specjalistycznych
e rodziny podniosg swoje kompetencje opiekuncze dzigki integracji Srodowiska
i samopomocy
e o0soby niepetnosprawne 1 ich rodziny beda miaty zapewniony dostep do informacji
0 przystugujacych im prawach 1 uprawnieniach.
W obszarze Il — Dysfunkcje zycia rodzinnego
e rodziny otrzymaja fachowe wsparcie w ramach specjalistycznych ustug spotecznych —
np. asystenta rodziny, interwencji w sprawach przemocy, treningdw umiejetnosci
wychowawczych i zaje¢ edukacyjnych, dzigki czemu wzrosng kompetencje rodzin
niewydolnych w zakresie sprawowania funkcji opiekunczo — wychowawczych
e nastgpi wigksza integracja rodzicow dzigki inicjatywom samopomocowym
e zwickszy si¢ oferta zajg¢ pozaszkolnych dla dzieci i mtodziezy realizowana w ramach
partnerskiej wspolpracy instytucji dzialajagcych na terenie gminy

e rodziny dotknigte przemocag 1 problemem uzaleznien otrzymaja fachowe wsparcie
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pozwalajace osigga¢ samodzielno$¢ i niezaleznos¢ zyciowa
e zwigkszy si¢ dostepnos¢ poradnictwa i ustug specjalistycznych dla rodzin

e nastgpi poprawa warunkow zycia materialnego rodzin najubozszych.

W obszarze IV — Pomoc osobom starszym

e \Wzbogacona zostanie oferta wsparcia w zakresie organizacji czasu wolnego dla osob
starszych

e poprawi si¢ jakos¢ zycia spolecznego 0sob starszych w szczegodlnosci zamieszkujgcych
na terenach wiejskich;

e Seniorzy aktywni spotecznie zrealizujg zadania wyznaczone w Polityce Senioralne;j

e zwigkszy si¢ poziom integracji spotecznej w srodowisku 0sob powyzej 60 r. Z.

e seniorzy poprawig swoje umiejetnosci korzystania z wurzadzen opartych na

technologiach cyfrowych.
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